ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION"

PANEL DE CONTROL PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL P.M.D. 2024-2027
INCLUSION Y ATENNCION A GRUPOS PRIORITARIOS

PERIODO 2026

Eje temdtico Estrategia
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~ Denominacién del Programa__

El eje del desarrollo social es considerado el motor de
la planeaciéon municipal 2024-2027, que implica
mejorar las condiciones de vida de los zapotlenses con
alta corresponsabilidad, por lo que se debe garantizar
el ejercicio pleno de sus derechos sociales impulsando
la gestion para generar el acceso a la salud, al
desarrollo cultural, gestion para el acceso a la vivienda

Desarrollo Social

1-3-P Articualacion,
Coordinacion e
Instrumentacion de Politicas
Publicas

Inclusion y Atencion a Grupos Prioritarios

Mejorar la Calidad De
Vida del Ciudadano

Institucionales

Institucional

en un enforno digno en un ambiente sano que
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40.4 Crear una politica efectiva de inclusion para los grupos LGBTIQ+, las personas con discapacidad y mas grupos prioritarios en el municipio. Implementando estas estrategias, se busca fomentar un entorno mas justo, accesible e igualitario para todos los ciudadanos, respetando y promoviendo sus
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