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12.4 Coadyuvar en la innovacion constante en la mejora regulatoria a través de la vinculacién institucional que garantice la vanguardia reglamentaria local, asi como la gestion para la regulacién de la preservacion y conservacién documental de la memoria de la Institucion de gobierno mediante la
introduccidn de la tecnologia para fortalecer el orden y la trasparencia.
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