ZAPOTLAN EL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION®

...................... ‘Movilidad

Informe de avance de resultados del segundo frimestre del Programa Operativo Anual de la Comisaria de Seguridad
PUblica y Movilidad Planeacién 2025, vinculado con el PMDG 2024-2027

Objetivo:

a)

23,4 Disminuir los indices delincuenciales a través de una estrategia de prevencion y profesionalizacion de la
corporacién de los elementos de seguridad publica, para salvaguardar la integridad fisica de la ciudadania del
municipio de Zapotlan el Grande.

Fortalecimiento de los planes operativos de vigilancia y patrullaje permanente en la Cabecera Municipal y
Delegaciones de Zapotlan el Grande acotando responsabilidad de los elementos por drea para mejorar la
supervision y la cobertura.

Durante el segundo trimesire del afio 2025, a través de la unidad de andlisis se mantienen la continuidad en la
actualizacién al Plan Operativo de vigilancia y prevencion, basado en los diagndsticos situacionales para
fortalecer la actuacién del cuerpo policial congruente a los fendmenos delictivos que se generan al interior del
territorio municipal, vinculando al ciudadano con la cultura de la denuncia y la prevenciéon del delito de acuerdo
alo sehalado en el PMDG 2021-2024, con estas acciones se alcanzé a reducir el indice de incidencias en el rubro
de robo al final del frimestre.

100

INCIDENCIA DELICTIVA DE ROBOS
ANO 2024 - 2025
0 : MAYO
71 53

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL JUNIO Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
£ICOMPARATIVO POR MES ANO 2025 59 a5 67
W COMPARATIVO POR MES ANO 2024 78 90 85 64 70 55 61 63 75 82 70 69

53




b)

Como parte de los operativos realizados que coadyuvaron en la reduccion de los indices delictivos en el contexto
del mencionado Plan Operativo fue fortalecida la vigilancia y prevencién del delito, reactivaindose las casetas
de vigilancia instaladas en los 3 ingresos a la ciudad, manteniendo la permanencia de elementos de la
corporacién que han agilizado la capacidad de respuestay prevencion de la comision del delito, asi como abrir
canales para la recepcion de denuncias y atencion a la ciudadania.

En el marco del Plan Operativo de Seguridad 2025, se continua con la estrategia de “Traslado seguro” dirigido a
todos los ciudadanos y empresas que retiran efectivo de Instituciones Financieras, vigilando la infegridad fisicay
patrimonial de los ciudadanos, mitigando la comision del delito'y permita fomentar la actividad econdmica.

El compromiso con la poblacion estudiantil considerando una poblaciéon de mds de 35,000 nifios y jovenes en
diversos segmentos escolares es la seguridad, en ese contexto se mantiene la campana de capacitacion con
altos contenidos de prevencion al interior de los centros educativos, en vinculacion con la plantilla docente, asi
como el fortalecimiento de operativos policiales que han fortalecido la vigilancia en las escuelas.

Fortalecimiento de la participacién del municipio en la apertura programdtica de prevencion, en vinculaciéon con
el Estado y la Federacién, para fortalecer la atencién a la seguridad, prevencién del delito y victimas de violencia
de acuerdo a los protocolos establecidos y atendidos por equipos especializados:

En el marco de la estrategia municipal de prevencion del delito, la Direccion General de Seguridad PUblica en
vinculacién con la convocatoria efectuada el pasado mes de Junio, en el Municipio de San Gabriel, Jalisco, por
el Sistema nacional de proteccidn integral de nifias nifios y adolescentes (SIPINNAS), fueron recibidas
capacitaciones dirigidas al personal de la Direccidn de Prevencion del Delito para fortalecer las acciones que
garanticen entornos seguros y respetuosos para el desarrollo de nifios, nifias y adolescentes, replicando la



informacion al personal de la corporaciéon policial del municipio para fortalecer el Plan Operativo de la Direccion
de Seguridad PUblica de Zapotian el Grande.

TODASYTODOS
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a) Programa de capacitacién dirigido a la ciudadania al interior de las colonias y planteles educativos con altos
contenidos en niveles de autoridad en la familia, prevencién de adicciones, la comunicaciéon en la familia,
educacion sin violencia para la familia factores de riesgo y proteccion, herramientas que generan los factores de
proteccion, en vinculaciéon con el drea de Participacion Ciudadana:

e En el marco del programa de capacitaciones 2025 del drea de prevencion del delito, al interior de colonias e
Instituciones educativas fueron impartidas 12 ponencias con altos contenidos en temas de prevencion del delito
en temas educativos impartidos a estudiantes, logrando la intervencion en 15 diferentes instituciones educativas,
beneficiando a un total de 3,710 participantes entre estudiantes y padres de familia.
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b) Gestion de recursos financieros municipales para la adquisicion de equipo y tecnologia de comunicacion:

e Con una inversion de $486,221.00 asignados al presupuesto de la corporacion se adquirié equipamiento
tecnolégico de videoconferencias para capacitacion policial del aula audiovisual de la Direccion General de
Seguridad Publica de Zapotldn el Grande, asi como 120 extensiones de micréfono para radio, consolidando parte
de las acciones para el fortalecimiento de equipo a los elementos de seguridad publica que coadyuve en
capacitaciones de los elementos integrantes de la corporacion.




c) Fortalecimiento del programa de atencion a victimas de violencia familiar para garantizar la seguridad de
muijeres, ninas y nifios y adolescentes victimas de la violencia, buscando la recomposiciéon del tejido social.

ATENCION Y SEGUIMIENTO A MEDIDAS Y ORDENES DE PROTECCION

® ABRIL = MAYO & JUNIO

e En elsegundo trimestre del ano 2025, a través de la organizacion de mesas de trabajo de la unidad Especializada
Policial en Atencién a Mujeres Victimas de Violencia (UEPAMVV) vinculada con la Direccion de Prevencion del
Delito con instancias municipales Direccion de Igualdad Sustantiva entre Hombres y Mujeres, Jefatura de la Mujer,
Unidad de Atencién a la Violencia Familiar del Sistema DIF Zapotldn (UAVIFAM), Sistema DIF Zapotlan el Grande,
con el objetivo de fortalecer la coordinacion interinstitucional y mejorar la atencion integral a mujeres en situacion
de violencia, generando los resultados de las acciones de orientacion e informes, canalizaciones al Sistema DIF

de Zapotldn el Grande o a la procuraduria, actualizando los indicadores de incidencia para fortalecer la
estrategia de prevencion, y generar contencién al termino del primer periodo del gobierno 2024-2027.
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d) Generacion de capacitaciones dirigidas a hombres generadores de violencia para la mitigacién de incidencias
delictivas que afectan al interior de las familias y la sana convivencia en los entornos sociales, aplicando el
Protocolo Mente Libre para la disminucidon de conductas impulsivas basado en atencién plena, en el que
participan hombres adultos de forma voluntaria o de forma obligatoria durante 10 sesiones:

e Con la finalidad consolidar el objetivo general del PMDG 2024-2027, en el contexto de impulsar la recomposicion
del tejido social al interior de los hogares de los zapotlenses, durante el segundo trimestre del primer periodo de



gobierno municipal, continua en los preparativos de capacitacion que serd llevados al interior de las colonias de
la cabecera municipal y sus Delegaciones en el marco del programa “Estrategia ALE" al que se ha adherido el
Municipio de Zapotlan el Grande.

Campana para el fomento de la cultura de la denuncia de hechos ilicitos a efecto de mitigar la impunidad,
favoreciendo la calidad y profesionalismo en la atencién a la victima:

Durante los tres meses del segundo frimestre del 2025, en vinculacién con las Direcciones Generales de la
Institucion del Gobierno Municipal de Zapotlan el Grande, se continua participando en el programa “presidenta
cerca de fi" a efecto de coadyuvar en la cultura de la denuncia del delito, fomentando la confianza del
ciudadano en el acercamiento a los elementos adscritos a la Direccion general de Seguridad Pdblica para
generar asesoria, denuncias o atencion de emergencias.

Asi mismo en el marco del programa “Vecino Vigilante” fue fortalecida la asesoria juridica para fomentar y
fortalecer la cultura de la denuncia, asi mismo se realizd el seguimiento puntual de hechos ilicitos, exhortando a
la participacién de los vecinos en capacitaciones para la prevencion del Delito 2025, organizadas por la
Dependencia.




f) Fortalecimiento y capacitacion de los elementos de la corporacién en materia de Investigacion y Andlisis para
garantizar el éxito en la estrategia de prevencién y detencion de presuntos responsables en la comision del delito.

e La profesionalizacién del policia es imprescindible para redlizar su actuar de la mejor manera y atender
debidamente a los ciudadanos para con ello obtener los mejores resultados en la prevenciéon de los delitos. En la
tabla que se presenta a continuacion se muestran las capacitaciones que ha tomado el personal:
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e Destacando en dos ocasiones la Participacion como anfitrién de la capacitacion realizada por Instituciones de
Seguridad de los tres érganos de gobierno, participaron 90 elementos de la corporacion de seguridad publica
municipal, que se llevé a cabo en el auditorio del Centro Cultural “José Rolén” Realizada como conversatorio de
“fallas en el llenado del Informe Policial Homologado (IPH) como causas de la no vinculaciéon a proceso y errores
en la acreditacion de la flagrancia”, La segundad participacion en “Controles Preventivos, Detencion en
Flagrancia, Puesta a Disposicion, Lienado del IPH Y RND" con la finalidad de fortalecer en materia de seguridad
los conocimientos tedrico practicos y juridicos en el proceso de procuraciéon de justicia.

g) Camparas de proximidad ciudadana en reuniones vecinales, privilegiando el contacto (formal o informal) con
los zapotlenses en sus colonias:

e Enseguimiento alas acciones para mitigar la comisién del delito, y coadyuvar a la recomposicion del tejido social
a través de la Direccidn de Prevencién del Delito, se generan campanas dirigidas a la poblacion abierta, el
contenido de estrategia de vecino vigilante, mediante creacion de redes de apoyo al interior de las colonias con
la vinculacion de vecinos, vecinos en alerta, difusion de la cultura de la denuncia, con la finalidad de fortalecer
la vinculacion entre los ciudadanos y el gobierno. Atendiendo 7 colonias en los meses de abril a junio.




h) Fortalecimiento de la Justicia Civica 'y Trabajo en Favor de la Comunidad para impulsar la solucioén institucional
del conflicto a través de intervenciones oportunas las cuales se realizan en salas de mediacién en las cuales se
realizan acuerdos para que las faltas no tfrasciendan y se lleguen a convertir en delitos:

e Se continua con las gestiones para el mejoramiento y fortalecimiento juzgado civico adscrito a la Direccion
General de Seguridad publica.
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