> ZAPOTLANEL GRANDE PANEL DE CONTROL PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL P.M.D. 2024-2027

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

“CAMBIO Y TRANSFORMACION® PERIODO 2026 ALUMBRADO PUBLICO

Estrategia Modalidad del Programa Denominacién del Programa

Este eje mantiene referencia al funcionamiento del
gobierno, que asume la gestion publica e integra los
esfuerzos para mejorar la eficacia y eficiencia de las 1:2.E Prestaicion Da Saivicios
Dependencias municipales y el méximo PUblicOs Alumbrados Publico Institucionales Servicios Publicos AlumbradoPublico

aprovechamiento de los recursos financieros,
materiales y humanos, asi como la integridad y
trasparencia en el ejercicio de los mismos.

Gobierno de Resultados e
Integridad

 Resumen Narrativo (Objetivos)

19.4 Generar servicios plblicos con calidad y eficiencia en el alumbrado publico del municipio de Zapotldn el Grande, mediante la articulacion de controles de encendido y espectro de luminarias.
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2021-2024 20

Programa Dimensior

Observaciones Observaciones del

del Indicador Indicador

((Total de Km de calles con
alumbrado publico en el afo

NUmero de Metros
Lineales de calles

con cobertura de Registros Interno de evaluado-total de Km de
 Umineein } ML la Jefatura de 3131 355.39 513 450 72 280 calles con alumbrado en el 78% Ascendente 99% Ascendente
B Aumbrado Publico ano previo al evaluado) /Km

nocturna con
tecnologia LED

de calles con alumbrado en el
afo previo al evaluado) *100

Servicios
Publicos $34,775,015.71 Funcional
Municipales ((Total de parques publicos

con cobertura de iluminacién
nocturna en el afo evaluado-

Numero de Espacios Iotold oblic o
espacios publicos Publicos con | Registros interno de 2 gobgni?;q::silsxw'(:ozféio
con cobertura de coberturade |l Jefatura de 17 20 178 250 120 2 e 49% Ascendente 55% Ascendente
2 H i 2 nocturna en el ano previo al
iluminacion luminacién | Aumbrado Piblico ot
evaluado) / parques publicos
nocturna noctuma doise e
con cobertura de iluminacién
noctuma en el ano previo al
evaluado) *100
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