ZAPOTLANEL GRANDE
GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

"CAMBIO Y TRANSFORMACION®

Informe de avance de resultados (abril, mayo, junio) del segundo periodo de gobierno municipal, del Programa
Operativo Anual de la Comisaria de Seguridad Publica y Movilidad 2026, vinculado con el PMDG 2024-2027.

Objetivo:

23.4 Disminuir los indices delincuenciales a través de una estrategia de prevencion y profesionalizacion de la corporacion
de los elementos de seguridad publica, para salvaguardar la integridad fisica de la ciudadania del municipio de
Zapotldn el Grande.

a) Fortalecimiento de los planes operativos de vigilancia y patrullaje permanente en la cabecera municipal y sus
delegaciones a cotando responsabilidad de los elementos por drea para mejorar la supervision y la cobertura.

La estrategia se sustenta en la elaboracién de un diagndstico situacional oportuno que permita orientar el actuar policial
conforme a los fendmenos delictivos presentes en el municipio, promoviendo de manera paralela la participacion
ciudadana en la denuncia y en la prevencion del delito, con el objetivo de mantener los indices delictivos por debajo
de la media nacional.

e Fortalecimiento de la vigilancia y patrullaje preventivo.

Durante el periodo de abril a junio se fortalecieron de manera permanente las acciones de vigilancia y patrullaje
preventivo como parte de los planes estratégicos institucionales, orientadas a la prevenciéon del delito y la seguridad de
la poblacion.

Se mantuvo presencia constante en parques, unidades deportivas, comercios y plazas comerciales, destacando el
Parque Ecoldgico Las Penas, donde se realizaron recorridos preventivos y se brindd apoyo a personas desorientadas o
extraviadas, asi como la gestion de servicios médicos cuando fue necesario.



Asimismo, se implementaron recorridos periddicos y aleatorios en distintos sectores del municipio, tanto en horarios diurnos
como nocturnos, fortaleciendo la capacidad de respuesta, la proximidad social y la confianza ciudadana.

Estas acciones, sustentadas en diagndsticos situacionales permanentes, han contribuido a la disminucion de la
incidencia delictiva, principalmente en el rubro de robos, garantizando entornos mas seguros para la ciudadania.




a) Fortalecimiento de la participacién del municipio en la apertura programatica de prevencion convocados por el
Estado y la Federacion. para dar seguimiento a la atencion a la seguridad, prevencién del delito y victimas de
violencia de acuerdo a los protocolos establecidos y atendidos por equipos especializados:

El Ayuntamiento de Zapotlan el Grande autorizé al Gobierno Municipal su participacion en el Programa “Estrategia
ALE" para el ejercicio 2026, convocatoria emitida por la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy
Hombres del Estado de Jalisco.

Este programa estatal tiene como objetivo reforzar en los municipios las acciones y medidas de prevencion,
atencion, seguridad y acceso a la justicia para las mujeres, contribuyendo a la erradicacion de la violencia de

género en la entidad.

En el caso de nuestro municipio, la participacion en dicho programa permitird continuar fortaleciendo la Unidad
Especializada Policial de Atencion a Mujeres Victimas de Violencia, mejorando la capacidad de respuesta
institucional y la atenciéon integral a las victimas. Cabe destacar que Zapotidan el Grande resulté beneficiado
dentro de la convocatoria, obteniendo el primer lugar a nivel estatal, lo que refleja el compromiso, trabagjo y
coordinacion en materia de seguridad y atencién a la violencia contra las mujeres.
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b) Programa de capacitacion dirigido a la ciudadania al interior de las colonias y planteles educativos con altos
contenidos en niveles de autoridad en la familia, prevencidon de adicciones, la comunicacion en la familia,
educacion sin violencia para la familia factores de riesgo y protecciéon, herramientas que generan los factores de
proteccion, en vinculacion con el area de Participacion Ciudadana:

La Direccién de Prevencion del Delito implementa de manera permanente acciones orientadas a fortalecer la
cultura de la legalidad y la sana convivencia, mediante capacitaciones en colonias y planteles educativos.

En este marco, se llevd a cabo la mini feria “Somos Semillas de Paz" en la Escuela Basilio Vadillo, presidida por la
alcaldesa Magali Casillas Contreras, con el objetivo de promover valores y cultura de paz en la nifiez a través de
actividades recreativas.

Estas acciones cuentan con el respaldo del drea de Prevenciéon Social del Estado y la participacion activa de la
Direccion de Prevencion del Delito, reafirmando el compromiso del Gobierno Municipal con el desarrollo integral
de la nifez y el fortalecimiento del tejido social.

RUMBO AL MUNDIAL




Como parte de las estrategias de prevencion social implementadas en el municipio, la Direccién de Prevencion del Delito llevé a
cabo diversas acciones dirigidas a distintos sectores de la poblacién, con el objefivo de fortalecer la cultura de la legalidad, la

seguridad y la sana convivencia.

A continuacioén, se presenta un cuadro resumen de las principales actividades realizadas, asi como los objetivos que orientan cada
una de estas intervenciones:

Sector / Nivel

Nivel preescolar

Primarias, secundarias
y telesecundarias

Nivel medio superior
Nivel superior

Colegios particulares

Empresas y comercios

Personal educativo y
administrativo

Padres de familia

Talleres y actividades

Actividad realizada

“La Carrera Policial"

Intervenciones preventivas

Intervenciones preventivas en
preparatorias, bachilleratos y CBTIS 226
Intervenciones preventivas y
recomendaciones para entornos
escolares seguros
Intervenciones preventivas
Capacitaciones sobre asalto a mano
armada, fraude y extorsion telefonica
Protocolo para la proteccién y cuidado
de la revision de Utiles escolares y el
interés superior de la nifiez
Intervenciones preventivas y
acompanamiento en revision de
mochilas
“Dando Alas a la Ternura™,
“"Competencias para la vida del aula al
mundo laboral" y Mini Feria “Semillas de
Paz"

Objetivo
Promover la proximidad social y dar a conocer la funcién policial
desde temprana edad.
Identificar riesgos, prevenir conductas delictivas y fomentar
entornos escolares seguros.
Concientizar sobre riesgos sociales y fortalecer la toma de
decisiones responsables.

Orientar sobre protocolos educativos y prevenir omisiones o
negligencias del personal docente.

Fortalecer la prevencién y la seguridad en el entorno escolar.

Brindar medidas de prevencion ante situaciones de riesgo.

Orientar sobre procedimientos adecuados para la proteccion de
nifas, ninos y adolescentes.

Fomentar la corresponsabilidad en la seguridad escolar.

Promover la crianza positiva, el desarrollo integral y la cultura de
paoz.




Gestion de recursos financieros municipales para la adquisicién de tecnologias
e Fortalecimiento de la Comisaria de Seguridad Publica

Como parte de la gestion de recursos financieros municipales orientados al fortalecimiento de la seguridad
publica, el Gobierno Municipal de Zapotlan el Grande, encabezado por la Presidenta Municipal Magali Casillas
Contreras, llevé a cabo la entrega de patrullas, equipamiento operativo y nombramientos a elementos de la
Comisaria General de Seguridad Publica y Movilidad.

En este sentido, se dotd a la corporacion de 4 nuevas unidades y equipo de radiocomunicacion, herramientas
fundamentales para mejorar la capacidad de respuesta y el desempeno operativo.

Asimismo, se entregaron 12 certificados de grado correspondientes a ascensos dentro de la corporaciéon (2 a
Policia Primero, 3 a Policia Segundo y 7 a Policia Tercero), ademads de 2 reconocimientos por anos de servicio,
como parte de la estrategia de profesionalizacion y dignificaciéon de la funcién policial.

De igual forma, se anuncidé un incremento salarial acumulado del 6% para las y los elementos de seguridad
publica, fortaleciendo sus condiciones laborales.




d) Fortalecimiento del programa de atencion a victimas de violencia para inhibir los indices de violencia intra familiar
garantizando la seguridad de mujeres, nifas y ninos y adolescentes victimas de violencia

La Unidad Especializada Policial de Atencidén a Mujeres Victimas de Violencia (UEPAMVYV) realiza acciones
enfocadas en la atencion integral de las victimas y el seguimiento de las medidas y érdenes de proteccion
emitidas en su favor, derivadas de denuncias, oficios de Fiscalia y solicitudes del juez municipal. Asimismo, lleva a
cabo la evaluacién continua del nivel de riesgo para implementar estrategias de proteccion adecuadas.

A continuacién, se presenta el concentrado frimestral de las actividades realizadas, que incluye oficios recibidos,
victimas atendidas, llamadas de seguimiento, rondines de vigilancia y apoyos al drea operativa, reflejando el
alcance de la atencion brindada.

Concepto Medidas de Proteccion  Ordenes de Proteccién
Oficios recibidos 87 7
Mujeres 59 7
Hombres 14 0
Nifios 5 0
Nifias 9 0
Atendidos 49 6
No localizados 7 il
Renuentes 0 0
Pendientes 2 0
Desistimientos 1 0
Por agendar 0 0

e Canadlizacion a Instancias Especializadas

Como parte de la atencidon integral de la UEPAMVY, se orienta a las victimas y se canalizan a las instancias
especializadas conforme a sus necesidades, tanto en casos de emergencia, seguimiento a medidas de proteccion
o por solicitud directa.

El objetivo es garantizar el acceso a servicios psicoldgicos, juridicos y sociales, priorizando situaciones de alto riesgo
y a nifas, ninos y adolescentes, a fin de prevenir la continuidad de la violencia y fortalecer su proteccion integral.



La atencién es voluntariaq, respetando en todo momento los derechos de las victimas y su integridad fisica, emocional
y juridica.

CAMPANA DEL MES: "VACACIONES SEGURAS EN ESPACIOS SEGUROS"

Durante el periodo vacacional, nifias, ninos y adolescentes enfrentan mayor riesgo debido a cambios en su ruting,
registrdndose un incremento aproximado del 30% en casos de violencia. Por ello, se implementd la campana
“Vacaciones Seguras en Espacios Seguros"”, enfocada en concientizar a madres, padres y cuidadores sobre la
importancia de brindar entornos seguros, identificar riesgos y fortalecer redes de apoyo, con el objetivo de prevenir
situaciones de violencia y proteger a la nifez.
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Entrega de Dispositivos de Geolocalizacion (Pulso de Vida)

A la fecha, se cuenta con un total de 9 dispositivos de geolocalizacion activos, destinados a victimas en situacion de
riesgo extremo. Durante el mes de junio de 2026, se realizd la entrega de 3 dispositivos adicionales en fechas 11, 12y 13
de junio, fortaleciendo las medidas de proteccién y atencién inmediata mediante el programa “Pulso de Vida".



e) Campana para el fomento de la cultura de la denuncia de hechos licitos a efecto de mitigar la impunidad,
favoreciendo la calidad y profesionalismo en la atencién a la victima:

Como parte de las acciones para mitigar la impunidad y fortalecer la atencién a las victimas, se implementd una
campana permanente orientada al fomento de la cultura de la denuncia de hechos ilicitos, promoviendo la
confianza de la ciudadania en las instituciones de seguridad vy justicia, asi como una atencidén profesional,
oportuna y de calidad.

En este marco, se llevd a cabo la instalacion del médulo de atencidn “Caravana Anticorrupcion” en el Jardin
Principal de Ciudad Guzman, por parte de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion, con el objetivo
de acercar a la ciudadania los servicios institucionales, brindar informacion y asesoria sobre delitos de corrupcion,
asi como facilitar la presentaciéon de denuncias.

Durante esta actividad, la Presidenta Municipal, Magali Casillas Contreras, acompand al Fiscal Especializado en
Combate a la Corrupcion, Eduardo Cipriano Manzanilla Azndrez, destacando la importancia de este tipo de
acciones para fortalecer el acceso a la justicia e invitando a la ciudadania a participar activamente mediante
la denuncia. -

Con estas acciones, el Gobierno Municipal refrenda su compromiso de promover la legalidad, la transparencia y
la participacién ciudadana en la construccion de un municipio mas seguro y confiable.
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f) Fortalecimiento y capacitaciéon de los elementos de la corporacién en materia de Investigacion y Andlisis para
garantizar el éxito en la estrategia de prevencién y detencién de presuntos responsables en la comision del delito.

Como parte de las acciones encaminadas a la profesionalizacion y fortalecimiento de las capacidades operativas de
los integrantes de la corporacion, se llevaron a cabo Evaluaciones de Competencias Basicas Policiales, como parte del
proceso de certificacion y cumplimiento de los requisitos establecidos para la obtencién del Certificado Unico Policial
(CUP).

Dichas evaluaciones se realizaron del 04 al 23 de mayo, contando con la participacion de 137 elementos, quienes fueron
evaluados en las competencias fundamentales para el desempeno de la funcion policial, entre ellas:

Acondicionamiento fisico, uso de la fuerza y legitima defensa.
Armamento y tiro policial.

Conduccidon de vehiculos policiales.

Detencion y conduccion de personas.

Manejo de baston PR-24.

Operacidon de equipos de radiocomunicacion.

Primer respondiente.
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g) Camparnas de proximidad ciudadana en reuniones vecinales, privilegiando el contacto (formal o informal) con
los zapotlenses en sus colonias:

La Direccién de Prevencion del Delito realizd intervenciones en diversas colonias para fortalecer la proximidad
social, identificar riesgos y promover entornos seguros, mediante platicas, talleres y actividades comunitarias.
Se brinda orientacion en prevencion del delito, cultura de la denuncia y resolucién de conflictos, asi como
recorridos para detectar necesidades y canalizar casos.

Se da continuidad a las acciones en las colonias intervenidas desde el inicio del ano, por lo que la Direccion
continUa trabajando de manera permanente, reforzando la cercania con la ciudadania y la prevencion de
conductas de riesgo.



h) Fortalecimiento de la Justicia Civica y Trabagjo en Favor de la Comunidad para impulsar la solucién institucional
del conflicto a través de intervenciones oportunas las cuales se realizan en salas de mediacion en las cuales se
realizan acuerdos para que las faltas no trasciendan y se lleguen a convertir en delitos:

Con el propdsito de fortalecer la resolucion institucional de conflictos y evitar que las faltas administrativas escalen a
conductas delictivas, se llevaron a cabo intervenciones oportunas en salas de mediacién, privilegiando el didlogo, la
conciliacion y la construccion de acuerdos entre las partes involucradas. Estas acciones contribuyen a la solucién
pacifica de controversias, reduciendo la reincidencia y fomentando la convivencia social armdnica.

De manera complementaria, y en estrecha coordinacion con la Unidad Especializada Policial de Atencidn a Mujeres
Victimas de Violencia (UEPAMVV), se brindd seguimiento puntual y atencién integral a mujeres victimas de violencia, asi
como a personas en situacion de vulnerabilidad. Estas intervenciones se realizaron bajo un enfoque de derechos
humanos y perspectiva de género, garantizando medidas de proteccion, acompanamiento institucional y canalizacion
a instancias especializadas cuando asi se requirio.
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