ZAPOTLAN EL GRANDE PANEL DE CONTROL PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL P.M.D. 2024-2027

GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

CAMBIO RMACION" PERIODO 2026 CULTURA
=~ “CAMEBIO Y TRANSFORMACION
“Ele femdtico Estategia Modalidad del Denominacién del Programa Finalidad “Funcién_
El eje del desarrollo social es considerado el motor de
la planeacién municipal 2024-2027, que implica
mejorar las condiciones de vida de los zapotlenses
con alta comresponsabilidad, por lo que se debe 1-3-F Articualacion,
Désanolic Seeial garantizar el ejercicio pleno de sus derechos sociales Coordinacion e Cultura Instifucionalas Meijorar la Calidad De InstitUEIoRE]
impulsando la gestion para generar el acceso a la Instrumentacion de Politicas Vida del Ciudadano q
salud, al desarrollo cultural, gestion para el acceso a Publicas
la vivienda en un enformo digno en un ambiente sano
que propicie la activacion fisica y contribuya a mitigar
la descomposicion del tejido social.
Resumen Narrativo (Objetivos) e ~

33.4 Impulsar el acceso y la difusion a la cultura a toda la poblacidn municipal, en las diversas expresiones artisticas a través de la formacion y la difusion cultural a efecto de coadyuvar en la recomposicion del tejido social del municipio y la difusion de nuestras costumbres y tradiciones.
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