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Desarrollo sustentable
integral territorial

26.4 Consolidar
un sistema de
planeacion,
gestion
seguimientoy
evaluacién
municipal que
garantice el
rumbo de
Zapotlan el
Grande, para
alcanzar mejores
niveles de
desarrollo y
bienestar de la
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26.3 Las estrategias se plantean considerando los resultados del analisis FODA en forma
integral, la interactuacién con todas las Dependencias Municipales, asi como la
socializacion con los lideres de opinién de la sociedad zapotlense de los sectores
productivo y presidentes de comité vecinales en la interactuacion realizada en la sesion
plenaria para la generacién de la planeacion municipal 2024-2027, en la que se observo
que la estrategia debe ser planteada en forma integral y tripartita (Ciudadanos
comprometidos, Sector productivo y Sector puiblico), a efecto de fortalecer a la Institucion
de gobierno, la continuidad en los objetivos y programas que generaron buenos
resultados y con lo que se logré impulsar el avance del saneamiento administrativo y
financiero de la Administracién publica de Zapotldn el Grande. Considerando que la
cabecera municipal Ciudad Guzman, es una las ciudades mas importantes de Jalisco, y que|
el 97 por ciento de los se encuentran enellay servicios
publicos de calidad, un crecimiento ordenado con vision de futuro, respeto al medio
ambiente, inversion econdmica del sector empresarial del que deriven fuentes de empleo
bien remunerados asi como la fortaleza de la seguridad publica que mantenga el estado
de derecho para una convivencia arménica y seguridad para los

inversionistas. Los tres sectores mencionados con anterioridad y que se enfatiza su
estrecha

vinculacion en la figura anterior, para lograr los objetivos que de la planeacion

deriven, deberan trabajar bajo tres premisas que el drea de planeacion debera

fomentar y evaluar el seguimiento.

Capacitacion al personal icil i la ion  de
ponencias de instruccién en temas de planeacién municipal que
sensibilicen al personal de la importancia de la planeacion, la

Jefatura de Gestion

A |generacion y manejo de informacién fidedigna, que generen| X X I X de Programas y Capacitaciones
congruencia con el presupuesto y el Plan Municipal de Desarrollo | Planeacion
Gobernanza 2024-2027 (Segundo periodo constitucional de gobierno
municipal 2026).
Actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2024- Jefatura de Gestion

B |2027, congruente con el objetico, la estrategia, lineas de accién y X X de Programas y Documento
metas del mismo. Planeacion
Pr ion del Plan icil de D llo y 2024
2027 al Pleno del ayuntamiento a través de la comision edilicia Jefatura de Gestion o

C |permanente de Obras publicas, Planeacién Urbana y regularizacion de| X X de Programasy presentadoy
la Tenencia de la Tierra para su estudio y posterior aprobacién Planeacion publicado
(modificacion/homologaciones plan Federal y Estatal).
Organizacién y generacion de las sesiones del Consejo de Planeacion Jefatura de Gestion

D |Participativa para el Desarrollo Municipal, de acuerdo a la agenda de X X de Programasy Acta protocolizada
planeacion vigente 2026. Planeacién
Presentacién del Documento a la Congreso del Estado de Jalisco a la Jefatura de Gestion

E |Secretaria de Planeacién del Estado de Jalisco y el Instituto de X de Programasy e

fe recepcionado

Geografia y Estadistica del Estado de Jalisco. Planeacién i $

e ia para el for de la estructura municipal de < x| x Jefatura de Gestion Manual de
planeacion. (Manual de Operaciones). i My s meintze

Planeacion Dependencia

Evaluacién de los Avances de Objetivos, Metas y PIneacion del Plan )
Municipal de Desarrollo y Gobernanza a traves de informes Jefatura de Gestion Evaluaciones

G . > X X X X de Programas y trimestrales de
trimestrales y medicion de avances en los traberos de control "

- Planeacion evaluacion

establecidos.
C parala izacion del del Consejo de Jefatura de Gestion Proyeciode

H  |Planeacion Participativa para el Desarrollo Municipal de Zapotlén el X X X X X de Programasy reglamento
Grande Jalisco, se encuentra desactualizado desde el afio 2017. Planeacion acwalizado
Gestion de programas de acuerdo a la priorizacion de obras de Jefatura de Gestion

I {infraestructura en coordinacion con la Direccién de Obras Publicas X X X X X X X X X de Programas y Programas
correspondiente al periodo 20026 Planeacion
Organizacion, capacitacion y gestion del programa Guia Consultiva 4
para el desarrollo municipal dirigido a los servidores publicos Jefatura de Gestion

1 X X X X de Programas y Capacitacién

participantes en los 8 modulos de la edicion 2026 del mencionado
programa.
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