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Con honradez se hace mas, no solo es una frase, es
una filosofia de vida y servicio que hemos adoptado
en nuestra administracion.

Durante los ultimos dos anos de gobierno, seguimos
trabajado incansablemente para i
politicas y programas que no sélo son efec
que también son transparentes y justos.

Nos dedicamos de tiempo completo para
cada peso de nuestros contribuyentes s
manera responsable y para el beneficio
todos.

Hemos logrado mucho, pero aun queda po

Continuamos trabajando con honradez y
para hacer mas por nuestra ciudad.

En ese contexto, presento a los zapc
Segundo Informe de Gobierno, correspc
periodo 2022-2023.
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UNIDAD DE ATENCION

REACTIVACION DE OFICINAS DE LA UNIDAD
DE ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR

En el mes de noviembre del 2021, se inician labores para la reactivacion de la
Unidad de Atencion a la Violencia Familiar; esta unidad se encuentra en el
domicilio Francisco General Anaya # 40, donde tras varios anos de falta de
mantenimiento y abandono este edificio de oficinas se encontraba en pésimo
estado, por lo que se iniciaron los trabajos necesarios para que estuviera en
condiciones Optimas para asi poder brindar los servicios que este programa
requiere, garantizando un espacio digno para el trabajo del servidor publico que
ahi labora y de los usuarios que requieran de este.

CONFORMACION DEL EQUIPO

MULTIDISCIPLINARIO EXCLUSIVO PARA

ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR

En el mes de febrero del 2022, se conforma el equipo multidisciplinario de la
Unidad de Atencién a la Violencia Familiar, exclusiva unidad es brindar atencion a
personas victimas de maltrato y/o violencia familiar, recibiendo apoyo integral en
el ambito de Trabajo Social, Psicologia y Juridico. Este equipo, estara encargado
de brindar orientacioén, atenciéon y acompanamiento en sus procesos.

INICIAN COLABORACIONES INTERINSTITUCIONALES PARA BRINDAR
APOYO EN PROCESOS

POR PARTE DEL EQUIPO DE LA UAVIFAM

A partir del mes de marzo del 2022, se colabora y brinda el apoyo a instancias de
la fiscalia, asi como, al juzgado de control del area de psicologia de la UAVIFAM
para la escucha de menores y la presencia en audiencias donde se requiere la
participacion de un psicologo adscrito a una instancia publica. Esto sumado a lo
que anteriormente ya se realizaba en ei area de tiabajo social.

CAPACITACION Y CONFORMACION DE BRIGADAS

PARA SITUACIONES DE DESASTRES

En el mes de marzo del 2022 se recibe capacitacion para la atencién de primeros
auxilios y respuesta a desastres naturales, donde el equipo de la UAVIFAM,
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asi como, el personal que ocupa las instalaciones del edificio conocido con el mismo
nombre, reciben el entrenamiento para saber cémo actuar y responder en caso de una
eventualidad que requiera los primeros auxilios 0 en caso de desastres naturales, asi
como el control de incendios.

SE REALIZA LA CONFORMACION DEL EQUIPO

MULTIDISCIPLINARIO EXCLUSIVO PARA LA

ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR

En el mes de febrero del 2022, se conforma el equipo multidisciplinario de la Unidad de
Atenciéon a la Violencia Familiar, exclusiva para la atencion a personas Victimas de
Violencia Familiar, que recibiran el apoyo integral en el ambito de Trabajo Social,
Psicologia y Juridico. Este equipo, estara encargado de brindar orientacion, atencion y
acompafnamiento en sus procesos.

TRABAJO SOCIAL

APOYO A PERSONAS FORANEAS

Una de las funciones del Departamento de Trabajo Social de DIF Zapotlan, es
proporcionar apoyo a personas foraneas que llegan a la ciudad en busca de trabajo en
los invernaderos u otras empresas. Su labor abarca una variedad de servicios, como la
localizacion de familiares, la gestion de tramites de empleo, la provision de alimentos y la
asistencia en situaciones de crisis. Algunos ejemplos notables de su trabajo incluyen el
exitoso retorno de Don Mario a su hogar después de un afio de busqueda, asi como la
reunién de una mujer y su hijo con su familia después de huir debido a la depresiéon que
padecia, y la atencién a un joven en situacion de calle que se reencontrd con sus seres
queridos después de 8 afos, gracias a las gestiones realizadas por nuestro
departamento y el apoyo de familiares.

Ademas, el departamento ha brindado apoyo a personas que enfrentan problemas de
salud mental, como el caso de una mujer foranea que llegé contratada por una empresa
de berries, pero al presentar problemas de salud mental fue despedida, llegdé a DIF y tuvo
una crisis de esquizofrenia, se pidié apoy6 a la Cruz Roja y junto a nuestro departamento
se le brindo atencién psiquiatrica.

{CON HONRADEZ, SE HACE MAS!
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Se le brind6 techo en casa Lerdo, tras localizar a su familia, su madre vino por ella y se
logré su reintegracion familiar. También han ayudado en la localizacion de personas
extraviadas y en situaciones de violencia intrafamiliar, caso de familia foranea quienes
pudieron regresar a su lugar de origen. asi como en la gestion con acta y CURP para
tramites de ingreso a trabajo, y transporte para personas foraneas.

El Departamento de Trabajo Social de DIF Zapotlan desempefia un papel fundamental
en la asistencia a personas foraneas que enfrentan una variedad de desafios y
dificultades en su busqueda de una vida mejor en la ciudad. Su compromiso con la
reunificaciéon familiar, el bienestar emocional y la provisién de recursos es esencial para
brindar apoyo a quienes lo necesitan.

APOYO A PERSONAS

EN SITUACION DE CALLE

El DIF Zapotlan trabaja para ayudar a personas en situacion de calle, proporcionado
alimento y atencion médica. Uno de sus principales compromisos es apoyar a personas
que enfrentan problemas de drogadiccion, y a personas que se encuentran fuera de su
entidad domiciliaria tratando de localizar a sus familiares y asi lograr su reintegracion.

APOYO FUNERARIO
El DIF Zapotlan ofrece paquetes funerarios a las familias mas necesitadas que no
cuentan con recursos para los gastos funerarios de un ser querido.

PROYECTO 38

PARA ADULTOS MAYORES

A través del “Proyecto 38", el DIF Zapotlan otorga apoyos a personas mayores en
situacion de vulnerabilidad en el Estado de Jalisco, brindandoles recursos y servicios
esenciales para mejorar su calidad de vida.

PROGRAMA DE APOYO Y ATENCION

A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El departamento de Estrategias de Atencién a Personas con Discapacidad ha entregado:
- Sillas de ruedas infantiles para nifios con discapacidad.
« Préstamo de andaderas para adultos mayores.
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VELAMOS POR LA INTEGRIDAD

DE LAS Y LOS NINOS ZAPOTLENSES

Se realiza seguimiento para evaluar las necesidades de las y los nifios zapotlenses que
son reportados para ayuda en el Sistema DIF Zapotlan. Con este seguimiento se
identifican las prioridades y se proporciona apoyo de manera mas efectiva, a las familias
en situaciones de violencia y omision de cuidados a menores de edad.

BENEFICIAMOS A FAMILIAS

VULNERABLES A TRAVES DEL PROYECTO 10 -22

A través del "Proyecto 10-22 Subprograma Apoyos y Servicios Asistenciales a Familias
en Situacion Vulnerable” Trabajo Social DIF Jalisco, tiene el objetivo de apoyar a
personas y familias en situacion de vulnerabilidad con una variedad de asistencias, como
panales, sillas de ruedas, bastones, andaderas, aparatos funcionales o pago de servicios
funerarios o de hemodialisis, y otros recursos necesarios.

VISITAS DOMICILIADAS

Nuestro compromiso es brindar atencion a todas las personas que acuden a Sistema DIF
pidiendo ayuda, por lo que realizamos visitas domiciliarias para realizar estudios
socioecondmicos correspondientes, y priorizar sus necesidades para definir la manera en
que podemos brindarles la ayuda.

TODOS SOMOS

UNO EN DIF ZAPOTLAN

El DIF Zapotlan apoya y participa en varios eventos comunitarios durante el afo, como el
Dia del Nifio, Posada Navidefa y entrega de Cenas Navidenas, demostrando su
compromiso con la comunidad local.

DIF DA LA MANO A

QUIEN MAS LO NECESITA

Ademas de los programas mencionados, el DIF Zapotlan proporciona una amplia gama
de apoyos, como panales, leche, sillas de ruedas, bastones, medicamentos, cobijas,
colchones, y asistencia en el acceso a servicios médicos, entre otros, para individuos y
familias que lo necesitan.

{CON HONRADEZ, SE HACE MAS!
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BRINDAMOS

APOYO HEMODIALISIS

Beneficiamos con sesiones de hemodidlisis, asegurando que reciban el tratamiento
necesario para su salud por medio de entrega de vales.

PLAN

ASISTENCIAL INVERNAL

Se realizan visitas domiciliarias para entregar cobijas como parte del Plan Asistencial
Invierno, contribuyendo a la comodidad y el bienestar de las personas en la temporada
fria.

ENTREGA DE DESPENSAS

A FAMILIAS VULNERABLES

Entregamos 50 despensas a beneficiarios del programa de DIF Jalisco; “Familias que se
encuentran en situacion de vulnerabilidad”.

TALLERES

El Centro de Desarrollo Comunitario (CDC) de Zapotlan ha incorporado una amplia gama
de nuevos talleres disenados para enriquecer la vida de sus participantes, desde nifios
hasta adultos. Estos talleres ofrecen oportunidades para el aprendizaje, la creatividad y
el desarrollo personal. Aqui se presenta un resumen informativo de estos emocionantes
programas:

BRINDAMOS HERRAMIENTAS

PARA SU DEFENSA PERSONAL

Se introdujo el Taller de Taekwondo en varios CDC, dirigido a nifios de 6 anos en
adelante. Este deporte de combate de origen milenario coreano no solo promueve la
disciplina y la filosofia de vida, sino que también mejora la fuerza, la coordinacion, la
resistencia y la salud cardiovascular de los nifios, asi como sus habilidades de defensa
personal, destacando por la gran variedad de técnicas que incluye: patada, mano, pie,
codo, pufio e incluso rodilla y cuenta también con técnicas de defensa personal.
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