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MTRA. CLAUDIA MARGARITA ROBLES GOMEZ.
SECRETARIO GENERAL DEL H.
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE

ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO.
PRESENTE

Por este medio le envio un cordial saludo, y a la vez aprovecho la oportunidad
para solicitarle de la manera mas atenta, tenga a bien agendar en el orden del dia
de la proxima Sesién Publica de Ayuntamiento, el siguiente punto:

INICIATIVA DE ORDENAMIENTO MUNICIPAL QUE TURNA A COMISIONES
LA PROPUESTA DE REFORMA AL “REGLAMENTO DEL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE ZAPOTLAN EL GRANDE,
JALISCO, ASI COMO AL REGLAMENTO DE POLICIA PREVENTIVA DEL
MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALSICO, PARA LA CREACION
DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA POLICIAL EN ATENCION A MUJERES

VICTIMAS DE VIOLENCIA”.

Sin mas por el momento y en espera de su atencion que brinde al presente,
me despido quedando a sus apreciables érdenes, para cualquier aclaraciéon al

respecto.

ATENTAMENTE

“2023, Afio del 140 Aniversario del Natalicio de José Clemente Orozco”
Cd. Guzman, Municipio de Zapotlan El Grande, Jalisco.

A 17 de noviembre de 2023.

LIC. MAGALI S_lLLAS CONTRERAS
SINDICO MUNICIPAL

"T"C.C.P. ARCHIVO

Av. Cristobul Colon 62+ Centro Historico C.P 49000 Zapotlan ¢l Grande, Jalisco

Teléfono 341 575 2500  www.ciudadguzman.gob.mx
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INICIATIVA DE ORDENAMIENTO MUNICIPAL
QUE TURNA A COMISIONES LA PROPUESTA
DE REFORMA AL “REGLAMENTO DEL
GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DE ZAPOTLAN EL GRANDE,
JALISCO, ASI COMO AL REGLAMENTO DE
POLICIA PREVENTIVA DEL MUNICIPIO DE
ZAPOTLAN EL GRANDE, JALSICO, PARA LA
CREACION DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA
POLICIAL EN ATENCION A MUJERES

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE VisTge DR Vbesnvn
ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO.
PRESENTE

Quien motiva y suscribe el presente C. MAGALI CASILLAS
CONTRERAS, en mi caracter de Regidora y Sindica; con fundamento en los
articulos 115 Constitucional fracciones | y I, articulos 2,3,73,77,85 fraccién IV y
demas relativos de la Constitucion Politica del Estadp de Jalisco,
1,2,3,5,10,27,29,30,34,35, 37, 38, 49, y 50 de la Ley del Gobierno y la
Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, asi como lo normado en los
articulos 40, 47, 69, 87, 99, 104 al 109 y demas relativos y aplicables del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotian el Grande, Jalisco;
ordenamientos legales en vigor a la fecha, me permito presentar a consideracion de
este honorable Pleno de Ayuntamiento la INICIATIVA DE ORDENAMIENTO
MUNICIPAL QUE TURNA A COMISIONES LA PROPUESTA DE REFORMA AL
“REGLAMENTO DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO, ASI COMO AL
REGLAMENTO DE POLICIA PREVENTIVA DEL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL
GRANDE, JALSICO, PARA LA CREACION DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA
POLICIAL EN ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA”, para lo cual
tengo a bien expresar la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

l.- Que La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo
115 establece que los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de
Gobierno Republicano, Representativo, Popular, teniendo como base de su division
territorial y de su Organizacién Politica y Administrativa el Municipio libre; La
Constitucion Politica del Estado de Jalis¢o en sus articulos 73, 77, 88 y relativos
establece las bases de la organizacién politica y administrativa del Estado de Jalisco
que reconoce al Municipio Personalidad J,gridica y Patrimonio propio; estableciendo
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los mecanismos para organizar la Administracion Publica Municipal; La Ley del
Gobierno y la Administraciéon Publica del Estado de Jalisco en sus articulos 2, 37,
38, y demas relativos y aplicables reconoce al Municipio como nivel de Gobierno,
base de la organizacién politica, administrativa y de la division territorial del Estado
de Jalisco.
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Il.- Asi mismo el articulo 115 fraccién Il inciso e), de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, establece la facultad de los Ayuntamientos para
aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las
legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal,
regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

Ml.- Por su parte la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco establece en su Articulo 5, punto 1, fraccidn | Las dependencias
y entidades de la Administracion Publica del Estado, contaran con la estructura
organica que determine su reglamento interno y les permita su presupuesto, las que
tendran, las siguientes atribuciones: Conducir sus actividades de forma ordenada y
programada, de acuerdo con las leyes, reglamentos e instrumentos de planeacion
y programacion, de conformidad con las directrices e instrucciones del Gobernador
del Estado;

IV. Que el articulo 40 de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal
del Estado de Jalisco establece que los Ayuntamientos pueden expedir, de acuerdo
con las leyes estatales en materia municipal, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general, dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que regulen asuntos de su competencia. Asi mismo el numeral 87
fraccion | del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco,
facultan a los Regidores integrantes de los Ayuntamientos a presentar iniciativas de
ordenamientos municipales.

V. Que conforme al articulo 28 parrafo segundo, fracciéon lll, inciso b, del
Reglamento del Gobierno y la Administ:[acién Publica Municipal de zapotlan el

Municipio, y en materia de Seguridad Publica tiene bajo su mando los cuerpos de
policia preventiva y de la policia vial, para‘asegurar el disfrute pleno de los derechos

il
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humanos y la conservacién del orden, asi como la tranquilidad publica. Asi mismo
en el articulo 53, instituye que la Direccion General de Seguridad Publica y
Movilidad tendra la funciéon gubernamental que presta en forma institucional en el
ambito de su competencia en el municipio; la cual se regira bajo los principios de
constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo y honradez,
respetando del gobernando sus derechos humanos consagrados en nuestra Carta
Magna y la Constitucién particular del estado; teniendo como atribuciones y
responsabilidades las que le otorgan las Leyes, Reglamentos y demas
disposiciones normativas de la materia, asi como las que se establecen en su
fraccion XXV y XXVII de promover que el personal adscrito a la Direccion General
de Seguridad Publica y Movilidad Municipal y demas organos auxiliares, se
conduzca con dedicacion y disciplina, asi como con apego al orden juridico y
respeto a los derechos humanos reconocidos en la Constitucion; y proteger,
respetar y hacer respetar la vida, la integridad corporal, la dignidad y los derechos
de las personas, asi como de sus bienes; bajo los principios de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos
reconocidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como
Convenios y Tratados Internacionales.

Gobierno Municipal
Zapotlan el Grande, Jalisco

Administracién 2021-2024

VI. Por su parte conforme al articulo 249, fraccion V, del citado ordenamiento la
Direccion de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres es responsable de la
coordinacion de las politicas y medidas adoptadas por el municipio y organismos
auxiliares de la administraciéon publica municipal con la finalidad de garantizar el
derecho a la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres y promover
su efectividad. Entre sus funciones relacionadas con el principio de igualdad de trato
y oportunidades entre mujeres y hombres, a esta dependencia le corresponde, lo
siguiente: Promover la imparticion de cursos de formacion sobre los derechos
humanos de las mujeres, asi como la igualdad de trato y oportunidades entre
mujeres y hombres.

Antecediendo los fundamento juridicos sefialados me permito exponer los
siguientes:

CONSIDERANDOS

i i
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1. La violencia por razén de género constituye una grave violacion a los
derechos humanos de las mujeres y tiene mulltiples consecuencias para
quienes la viven, asi como a las personas que las rodean, su familia y su
comunidad, por lo que actualmente también representa un problema de salud
y seguridad publica. Los dafios provocados son de orden individual y
comunitario: en lo individual van desde dafios psicolégicos Y fisicos,
problemas de desarrollo personal, profesional y econémico e incluso puede
provocar la muerte a quien la vive directamente y a las victimas indirectas;
en lo comunitario, la violencia de género tiene impactos negativos severos
en las dinamicas sociales de las mujeres, adolescentes y nifias.

Gobierno Municipal
Zapotlan el Grande, Jalisco

Administracién 2021-2024
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2. La Encuesta Nacional sobre la Dinamica de Relaciones en los Hogares 2021
(ENDIREH), estima que en México el 70.1% de las mujeres de 15 afios y
mas, han padecido al menos una situacion de violencia psicolégica, fisica,
sexual, econémica, patrimonial y/o discriminacion. Esto significa que de los
52.4 millones de mujeres de 15 afios y mas que habitan nuestro pais, 36.7
millones de mujeres (70.1%) declaran al menos un acto de violencia de
pareja, discriminacion por embarazo en los ultimos 5 afios y discriminacion
en el trabajo en el Ultimo afo. A ello se suma otro dato también preocupante,
en los espacios publicos o comunitarios la situacion se ha venido agravando,
42.2% de las mujeres encuestadas sefalan haber experimentado algun tipo
de violencia sexual (INEGI, 2022).

3. De acuerdo al Instituto de Informacion Estadistica y Geografica de Jalisco, a
nivel estatal, el 71.9% de las mujeres de 15 afios y mas declaré haber sufrido
al menos un incidente de violencia a lo largo de su vida. De ellas un 54.0%
sefialo que experimento violencia psicolégica, 35.2% violencia fisica, 53. 7%
sexual y 30.5% econdémica o patrimonial y/o discriminacion, en al menos un
ambito y ejercida por cualquier agresor. En el quinquenio 2016-2021, la
prevalencia de violencia en mujeres de 15 afios ymas en el estado disminuy6
en un 3.1%; el porcentaje de las que experimentaron violencia psicoldgica a
lo largo de su vida, se redujo en un 2.7%, mientras que las de violencia fisica
bajo 5.2% y las que sufrieron violencia econdémica o patrimonial y/o
discriminacion disminuyé 9.5%. Déstaca que la prevalencia de mujeres que
vivieron violencia sexual se incrémenté en un 4.2% en dicho periodo (IEG,
2022). e
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De manera similar a lo que sucede a nivel nacional, el estado de Jalisco enfrenta
una problematica compleja y que se grava cotidianamente, la cual provoca una
alta demanda de servicios integrales, integrados y profesionales de atencion,
apoyo y acompafiamiento de parte de las instituciones en los tres niveles de
gobierno, de manera que las nifias, adolescentes y mujeres receptoras de
violencia puedan acceder al derecho a una vida libre de violencia.

4. Por su parte la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia (LGAMVLYV) establece la coordinacion entre la Federacion, las
entidades federativas y los municipios para prevenir, atender, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres, tanto esta ley como su homéloga
estatal, establecen la importancia de la coordinacion y atencion emergente
de las declaratorias de AVGM por parte de los tres érdenes de gobierno para
su seguimiento, por lo que resulta de vital importancia la generacién de
proyectos conjuntos con los municipios del estado, para la implementacion
adecuada de las medidas de seguridad, prevencion y justicia.

5. Como respuesta a la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres
(AVGM) y la Alerta de Violencia contra las Mujeres (AVCM), surge la
Estrategia ALE, que es un programa social a nivel nacional; que se centra en
el fortalecimiento de capacidades institucionales policiales con perspectiva
de género para promover que la actuacion policial ante casos de violencia de
género contra las mujeres, adolescentes y nifiez se atienda con la debida
diligencia y estandares internacionales. Siendo la policia, la institucion que
interviene de manera directa en la procuracion de la seguridad publica y le
corresponde desempefiar un papel prioritario en la proteccién de las mujeres
receptoras de violencia, y ha de responder sin discriminacion y de manera
eficiente, a cualquier amenaza contra la vida, la libertad y la seguridad
personal de las mujeres en contextos de violencia y delito. En el Estado de
Jalisco a partir del 2019 han creado y fortalecido Unidades Especializadas
para la Atencion a Victimas de Violencia para el ejercicio del afio 2022 se
crearon 4 Unidades Especializadas nuevas y se fortalecieron 20, dando un
total de 24; sin embargo, no son todavia suficientes para atender
adecuadamente a la totalidad de mujeres que viven algun tipo de violencia.
La carga laboral para el persona,_l_réépecializado (si es que se cuenta con él)
y el grupo policial operativo no es proporcional a la capacidad institucional y
a la dimensién del problema social 'y de seguridad publica que atienden.

i
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Las medidas y érdenes de proteccién surgen como un mecanismo que permite
reaccionar, con urgencia, ante el fenédmeno de la violencia por razén de género. Se
emiten cuando se considera que una persona agresora esta poniendo en riesgo la
vida o integridad de una mujer victima de violencia. En Zapotlan el Grande a
noviembre del afio 2022 fueron emitidas 143 medidas de proteccién a mujeres en
situacioén de violencia por razén de género.

Objetivo del programa Estrategia ALE:

e Elincremento de capacidades institucionales en las Comisarias municipales.

e Otorga apoyo econémico, acompafnamiento y formacidn especializada.

e Creacion y/o fortalecimiento del as Unidades Especializadas Policiales de
Atencién a Mujeres Victimas de Violencias.

e Atencion y seguimiento policial a las nifias, adolescentes y mujeres victimas.

e La atencién debe ser especializada conseguimiento puntal, con perspectiva
de género y enfoque en los derechos humanos de nifias, adolescentes y
mujeres victimas de violencia por razén de género, que cuenten o no con
medidas y 6rdenes de proteccion.

El Programa abarca 3 ejes

o Normativo: armonizacién de la UEPAMVYV al reglamento municipal.

e Programatico: contar con un plan anual de trabajo

e Operativo: atender los protocolos de actuacion policial, seguimiento, visitas
domiciliarias, monitoreo a las usuarias que cuenten con dispositivos de
geolocalizacién, bitacoras, atencion911 cddigo violeta, expedientes
administrativos en fisico y digitales.

La Unidad Especializada Policial para la Atencién Integral a Mujeres Victimas de
Violencia es un area operativa de la Comisaria o Direcciéon de Seguridad Municipal.
Debe estar formalmente en su estructura organica, no ejercer funciones de otras
areas (no es prevencion del delito ni atencion a NNA) y contar con requerimientos
basicos minimos para ofrecer un tratosdigno y especializado a las mujeres,
adolescentes y nifiez victimas de vioIenCi_?tpor razén de género.
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6. En razén de lo anterior el 23 de Marzo de 2023 en Sesién Ordinaria No. 31
en su punto 4, fue presentada ante el pleno iniciativa de acuerdo que autoriza
al municipio de Zapotlan el grande, jalisco, para participar en el programa
“Estrategia ALE 2023” convocatoria propuesta por la Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre mujeres y hombres del estado de jalisco.

7. Que el 03 de Mayo de 2023 en Sesioén Ordinaria No. 51 en su punto 4, fue
presentada ante el pleno Iniciativa de Acuerdo Econémico que modifica y
aclara la iniciativa presentada el dia 23 de marzo de 2023, mediante Sesion
Ordinaria No. 31 y que fue aprobada en su punto No. 4, consistiendo en
autorizar al Municipio de Zapotlan El Grande, Jalisco, para participar en el
Programa “Estrategia Ale 2023". Posteriormente el 29 de Mayo del 2023, en
la Sesion Extraordinaria No. 55, en su punto numero 3, iniciativa de acuerdo
economico que modifica y aclara dicha iniciativa, misma que fue aprobada
por mayoria absoluta de los ediles.

8. El 9 de noviembre del afio en curso se recibio en Sindicatura Municipal por
parte de la Direccién de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres el
Oficio 0197/2023 a traves del cual su titular informa que por parte del
Gobierno del Estado en razon de la Estrategia ALE, se le solicita la
armonizacién normativa respecto de la Unidad Especializada Policial en
Atencion a Mujeres Victimas de Violencia en los reglamentos municipales.

Por lo ya expuesto, pongo a su consideracion la presente INICIATIVA DE
ORDENAMIENTO MUNICIPAL QUE TURNA A COMISIONES LA PROPUESTA DE
REFORMA AL “REGLAMENTO DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO, ASI COMO AL
REGLAMENTO DE POLICIA PREVENTIVA DEL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL
GRANDE, JALSICO, PARA LA CREACION DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA
POLICIAL EN ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA", para su
estudio, analisis, y en su caso aprobacion, para lo cual presento la propuesta
plasmada en las siguiente tabla:

REGLAMENTO DEL GOBIERNO ‘{Y.«LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO.

Yy
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TEXTO VIGENTE

PROPUESTA DE MODIFICACION

Articulo 26.- Para el cumplimiento de
sus fines y alcanzar sus objetivos, el
Ayuntamiento disefia la estructura
organizacional de la Administracion
Publica Municipal con las siguientes
Dependencia y Entidades Publicas

2. DIRECCION GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD
MUNICIPAL

.1 Direccion Administrativa

211 Jefatura de Recursos
Humanos y Materiales

2.1.2 Jefatura de Profesionalizacion

2.1.3 Jefatura Técnica

2.2 Direccion Operativa de la Policia
Preventiva

2.2.1 Jefatura Operativa

2.2.2 Jefatura de Estrategia

2.3 Direccién de Movilidad y Seguridad
Vial

2.3.1 Jefatura Operativa

2.3.2 Jefatura de Infraestructura Vial
2.3.3 Jefatura de Educacion y Cultura
Vial

Articulo 26.- Para el cumplimiento de
sus fines y alcanzar sus objetivos, el
Ayuntamiento disefia la estructura
organizacional de la Administracion
Publica Municipal con las siguientes
Dependencia y Entidades Publicas

2. DIRECCION GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA Y MOVILIDAD
MUNICIPAL

.1 Direccién Administrativa

211 Jefatura de Recursos
Humanos y Materiales

2.1.2 Jefatura de Profesionalizacion

2.1.3 Jefatura Técnica

2.2 Direccion Operativa de la Policia
Preventiva

2.2.1 Jefatura Operativa

2.2.2 Jefatura de Estrategia

2.2.3 Unidad Especializada Policial
en Atenciéon a Mujeres Victimas de
Violencia.

2.3 Direccion de Movilidad y Seguridad
Vial

2.3.1 Jefatura Operativa

2.3.2 Jefatura de Infraestructura Vial

.2.3.3 Jefatura de Educacion y Cultura
|- Vial
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2.4 Direccioén de Prevencion Social del
Delito

2.4.1 Jefatura de Logistica

2.4.2 Jefatura de Programas de
Prevencion

2.4.3 Jefatura de Psicologia

2.4.4 Jefatura de Trabajo Social

2.5.1 Jefatura de Asuntos Juridicos
2.5.1.1 Coordinacion de Gestién y
Proyectos

2.5.1.2 Coordinacion de Asesoria y
Vinculacién

2.4 Direccion de Prevencion Social del
Delito

2.4.1 Jefatura de Logistica

242 Jefatura de Programas de
Prevencién

2.4.3 Jefatura de Psicologia

2.4.4 Jefatura de Trabajo Social

2.5.1 Jefatura de Asuntos Juridicos
2.51.1 Coordinacion de Gestion vy
Proyectos

2.5.1.2 Coordinacién de Asesoria Yy
Vinculacién

Articulo 55.- Para el Despacho de los
asuntos de su competencia la Direccion
General de Seguridad

Publica y Movilidad, sera dotada de los
recursos humanos, materiales vy
financieros necesarios para operar

las Unidades, Direcciones, Jefaturas,
Coordinaciones y Organos Auxiliares
que a continuacion se

describen, las cuales se regiran por el
Ordenamiento Municipal aplicable en la
materia.

describen, las cuales se regiran por el
Ordenamiento Municipal aplicable en la
materia.

I. Direccién Administrativa.

Il. Jefatura de Recursos Humanos y
Materiales;

lIl. Jefatura de Profesionalizacién y
IV. Jefatura Técnica;

Articulo 55.- Para el Despacho de los
asuntos de su competencia la Direccidén
General de Seguridad

Publica y Movilidad, sera dotada de los
recursos humanos, materiales vy
financieros necesarios para operar

las Unidades, Direcciones, Jefaturas,
Coordinaciones y Organos Auxiliares
que a continuacion se

describen, las cuales se regiran por el
Ordenamiento Municipal aplicable en la
materia.

describen, las cuales se regiran por el
Ordenamiento Municipal aplicable en la
materia.

I. Direccion Administrativa.

Il. Jefatura de Recursos Humanos y

Materiales;
"Jlll. Jefatura de Profesionalizacion y
-IV..Jefatura Técnica;
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= Av. Gristébal Colén 62 = Centro Histdrico €.P. 49000 =Zapotldn el«Crunéc, Jalisco




Gobierno Municipal
Zapotlan el Grande, Jalisco

Administracién 2021-2024

La Ciudad de Todos

B 2023 Afio del 140 Aniversario del Natalicio de

JOSE CLEMENTE

&) OROZCO

V. Direccion Operativa de la Policia
Preventiva.

VI. Jefatura Operativa; y

VII. Jefatura de Estrategia.

VIII. Direccién de Movilidad y Seguridad
Vial.

IX. Jefatura Operativa;

X. Jefatura de Infraestructura Vial; y
Xl. Jefatura de Educacién y Cultura
Vial.

XIl. Direccién de Prevencién Social del
Delito.

Xlll. Jefatura de Logistica;

XIV. Jefatura de Programas
Prevencion;

XV. Jefatura de Psicologia; y

XVI. Jefatura de Trabajo Social.
XVII. Jefatura de Asuntos Juridicos.
XVIIl. Coordinacién de Gestion y
Proyectos; y

XIX. Coordinacién de Asesoria vy
Vinculacién..

de

V. Direccién Operativa de la Policia
Preventiva.

VI. Jefatura Operativa; y

VII. Jefatura de Estrategia.

VIIl. Unidad Especializada Policial en
Atencion a Mujeres Victimas de
Violencia

IX. Direccién de Movilidad y Seguridad
Vial.

X. Jefatura Operativa;

XI. Jefatura de Infraestructura Vial; y
XIl. Jefatura de Educacién y Cultura
Vial.

XIll. Direccién de Prevencién Social del
Delito.

XIV. Jefatura de Logistica;

XV. Jefatura de Programas
Prevencién;

XVI. Jefatura de Psicologia; y

XVII. Jefatura de Trabajo Social.
XVIII. Jefatura de Asuntos Juridicos.
XIX. Coordinacién de Gestion vy
Proyectos; y

XX. Coordinacién

de

de Asesoria y

Vinculacién.
2.- A la Jefatura de Estrategia, le | 2.- A la Jefatura de Estrategia, le
corresponderan las  siguientes | corresponderan las  siguientes
funciones: funciones:

a) Disefar y operar los sistemas de
busqueda, recopilacion, clasificacion y
registro de informacién
policial, para conformar o alimentar
bases de datos para la adopcion de
estrategias en materia

a) Disefar y operar los sistemas de
busqueda, recopilacion, clasificacion y
registro de informacion

policial, para conformar o alimentar
bases de datos para la adopcion de
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de seguridad acordes con los cambios,
el dinamismo de la Direccion General
de Seguridad

Publica y Movilidad, y evolucién de la
tecnologia.

b) Desarrollar y ejecutar métodos de
anadlisis de informacién con el fin de
generar datos suficientes

que permitan identificar a personas,

lugares donde reiteradamente se
cometan delitos o faltas.
c) Realizar y coordinar acciones

especificas que aseguren la obtencion,
el analisis y uso de la

informacién para ubicar, identificar,
disuadir y, en su caso, prevenir la
comisién de delitos y faltas.

d) Coordinar los mecanismos de enlace
e intercambio  de  informacion
institucional con las diversas
autoridades de la materia de los tres
niveles de gobierno.

e) Garantizar la recoleccioén,
almacenamiento, organizacién, analisis
y difusion de la informacion

que se genere para la toma de
decisiones de los mandos.

f) Realizar la captura del Informe
Policial Homologado, de acuerdo al
marco juridico vigente y lo

establecido en el Centro Nacional de
Informacién (CNI).

g) Sujetarse a los
establecidos por el
Ejecutivo, dependiente del Sistema

lineamientos
Secretariado

_establecidos

de seguridad acordes con los cambios,
el dinamismo de la Direccion General
de Seguridad

Publica y Movilidad, y evolucion de la
tecnologia.

b) Desarrollar y ejecutar métodos de
analisis de informacién con el fin de
generar datos suficientes

que permitan identificar a personas,

lugares donde reiteradamente se
cometan delitos o faltas.
c¢) Realizar y coordinar acciones

especificas que aseguren la obtencion,
el analisis y uso de la

informaciéon para ubicar, identificar,
disuadir y, en su caso, prevenir la
comision de delitos y faltas.

d) Coordinar los mecanismos de enlace
e intercambio  de  informacion
institucional con las diversas
autoridades de la materia de los tres
niveles de gobierno.

e) Garantizar la recoleccion,
almacenamiento, organizacién, analisis
y difusion de la informacion

que se genere para la toma de
decisiones de los mandos.

f) Realizar la captura del Informe Policial
Homologado, de acuerdo al marco
juridico vigente y lo

establecido en el Centro Nacional de
Informacién (CNI).

g) Sujetarse a los
por el

lineamientos
Secretariado

_|'Ejecutivo, dependiente del Sistema

1
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Nacional de Seguridad Publica, de
acuerdo al Sistema Unico de
Informacién Criminal (SUIC).

h) Elaborar estudios estadisticos y los
correspondientes mapas
georreferenciados y de incidencia
delictiva basados en el Sistema
Operativo por Sectores.

i) Las demas que le confieren las
disposiciones legales aplicables.

CAPITULO Il
DIRECCION DE MOVILIDAD
Y SEGURIDAD VIAL

Nacional de Seguridad Publica, de
acuerdo al Sistema Unico de
Informacién Criminal (SUIC).

h) Elaborar estudios estadisticos y los
correspondientes mapas
georreferenciados y de incidencia
delictiva basados en el Sistema
Operativo por Sectores.

i) Las demas que le confieren las
disposiciones legales aplicables.

3. A la Unidad Especializada
Policial en Atencion a Mujeres
Victimas de Violencia, le
corresponderan las siguientes
funciones:

a) Coadyuvar con el personal
operativo la atencion de los casos
de la violencia contra las mujeres,
en razén de género, brindando
contencidon, asesoria juridica y
acompaiamiento;

b) Dar seguimiento a las érdenes de
proteccion, medidas de
proteccion que le sean
notificadas a la Comisaria;

c) Generar planes de seguridad para
las victimas por medio de
seguimiento y valoracion del
riesgo, tomando en consideracion
los siguientes parametros:

" 1. Riesgo extremo — patrullaje

permanente;

= Av, Gristobal Colén 62 = Centro Histérico €.P 49000 ~Zapotldn el Crzlnt&,c, Jalisco
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Il. Riesgo alto - patrullaje
constante;
lll. Riesgo medio - patrullaje
frecuente; y
IV. Riesgo bajo - patrullaje
ocasional.

d) Prevenir y atender la violencia
contra las mujeres, en razéon de
género, através de mecanismos de
reaccion inmediata y seguimiento
que permitan proteger la integridad
de las mujeres a través de personal
especializado, de conformidad a la
capacidad operativa;

e) Alimentar, de acuerdo a su
competencia, los bancos de datos
y redes de informacion sobre
violencia contra las mujeres y las

ninas;
f) Realizar campafas permanentes de
prevencion, identificacion y

erradicacion de la violencia de
género con el propodsito de
visibilizar los tipos y modalidades
de violencia, asi como difundir los
derechos humanos de las mujeres
y las nifas;

g) Coordinar la transversalidad con
las distintas dependencias del
municipio para la planeacion,
programacion, implementacion y
evaluacion de las acciones a
realizar en materia de prevencion
social dela violencia y delincuencia

_en el municipio y generar los

. mecanismos institucionales y de
‘coordinacién con instancias de

ig g
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gobierno a nivel municipal, estatal
y federal con el fin de prevenir,
sancionar, erradicar la violencia
contra las mujeres, nifas Yy
adolescentes, para garantizar su
acceso a una vida libre de
violencia.

h) Crear un archivo fisico de
expedientes de la atencion que se
brinde, observando las
disposiciones aplicables;

i) Capturary procesar la informacién
cuantitativa y cualitativa de las
mujeres victimas de violencia;

j) Llenar el Anexo del Informe Policial
Homologado con Perspectiva de
Género.
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CAPITULO Il
DIRECCION DE MOVILIDAD
Y SEGURIDAD VIAL

Motivo por lo cual propongo y someto a su consideracion, el siguiente:
PUNTO DE ACUERDO:

UNICO: Se turne a la Comisién Edilicia de Reglamentos y Gobernaciéon como
convocante, asi como a la Comision Edilicia de Derechos Humanos, de Equidad de
Género y Asuntos Indigenas como coadyuvante, para que lleven a cabo al estudio
de la presente iniciativa , a efecto de que sean analizadas las Propuestas de
Reforma al “Reglamento del Gobierno y la Administracién Publica Municipal
de Zapotlan El Grande, Jalisco” y al Reglamento de Policia Preventiva del
Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco; para la creacién de la Unidad
Especializada Policial de Atencién a Mujeres Victimas de Violencia” y previo
dictamen, presenten en sesion plenaria Ias reformas.

14

3 & o = a s ak e : - = 2 g it ‘ oy
= - ~ ; Av. Gristobal Colén 62 = Centro Historico €.P. 49000 =Zapotldn el-Grande, Jalisco

ml.r DAY PER ARAN * \}



2023 Afio del 140 Aniversario del Natalicio de

@®¥ JOSE CLEMENTE

& OROZCO

Gobierno Municipal
Zapotlin el Grande, Jalisco

Administracién 2021-2024

Sl
TR e
1a Ciudad de Todos

ATENTAMENTE
“2023, Afio del 140 Aniversario del Natalicio de José Clemente Orozco”
Cd. Guzman, Municipio de Zapotlan El Grande, Jalisco.
A 17 de noviembre de 2023.
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