


INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER ZAPOTLENSE
Tematica

GESTION DE APOYOS Y BENEFICIOS

Durante el presente periodo fueron beneficiadas 13,362 mujeres con diversos apoyos que han venido a fortalecer a jefas de familia, madres
solteras, estudiantes en estado vulnerable, asi como a mujeres violentadas.

En el contexto de los beneficios proporcionados por el instituto Municipal de la Mujer Zapotlense, durante el
presente periodo de Gobierno 2017, fue posible canalizar talleres de autoempleo, tipos de violencia, prevencion
oportuna del cancer de mama y cervico uterino, derechos y obligaciones de las mujeres, tiempo libre y
administracion del tiempo, condcete a ti misma, valores y principios, valérate a ti misma, prevencién y de la
violencia, vida sin violencia, violencia de género, violencia en el noviazgo, prevencion, atencion y erradicacién contra
la violencia, eliminacion de violencia contra la mujer, solucion de conflictos y énfasis especial en prevencién de
embarazo adolescentes, asesoria a través del area de trabajo social, psicoldgica y juridica de la institucién, practica
deportiva y bolsa de trabajo. De acuerdo al siguiente cuadro que pormenoriza y desagrega los apoyos:

Politicas publicas
429
(tarjetas de mujeres de gran corazén)
Talleres
1,329
Talleres auto empleo
350
Asesoria trabajo social
307
Asesoria psicolégica 179
Asesoria juridica
128
Talleres en escuelas
9,897
Practica deportiva 701
349
Bolsa de trabajo
13,362
TOTAL DE ATENCIONES

En congruencia con el cuadro anterior se despliega el siguiente grafico que muestra el comportamiento y tendencia
de apoyos a mujeres atendidas por la institucion.

ATENCIONES 2016 - 2017
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Programa “Mujeres de Gran Corazén” 429 beneficiadas, mejor calidad de vida

e Asesoria juridica gratuita

e Asesoria psicolégica gratuita

e Trabajo social

e Atencion médica gratuita

e Atencidn dental gratuita

e Asi como descuentos en diferentes tiendas del Municipio.

¢Sabes para qué se creo
la credencial Mujeres

de Gran Corazdn?

Para reconocer y fortalecer los derechos

de las mujeres y dotarlas de informacion,
herramientas y capacitacion

iNo te quedes sin ella!
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TARJETAS MUJERES DE GRAN CORAZON
429
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Talleres de capacitacion 1,329 beneficiadas

En el contexto de capacitacion fueron impulsados modelos especializados en atenciéon a la mujer, a traves de la
coordinacion de modulos especializados de atencion, llevando a cabo en las Delegaciones municipales de
Atequizayan, el Fresnito, asi como en la Cabecera Municipal Ciudad Guzman, Talleres con diversos contenidos
tematicos con perspectiva de género, abordando entre otros: Tipos de violencia, prevencion oportuna del cancer de
mama y cervicouterino, derechos y obligaciones de las mujeres, tiempo libre, condcete a ti misma, valores y
principios, prevencidn de la violencia, vida sin violencia, violencia de género, violencia en el noviazgo, prevencion,
atencion y erradicacion contra la violencia, eliminacion de violencia contra la mujer, solucion de conflictos y énfasis
especial en prevencion de embarazo en adolescentes, con una participacion de mas de 1,329 mujeres de la
localidad.




Asesoria Juridica, Psicoldgica y trabajo social 307 atenciones

Fue brindada a todas las mujeres que acuden por primera vez al Instituto Municipal de la Mujer Zapotlense, una
atencién libre de prejuicios y con perspectiva de género, a través de la cual proporcionamos las opciones,
alternativas y/o herramientas para enfrentar y resolver su situacién o su problematica de forma integral.

El area de Trabajo Social es la encargada de realizar un estudio del entorno y de las relaciones sociales de las/os
usuarias/os, llevando a cabo un andlisis para lograr una intervencion con los elementos de su diagndstico que a la
fecha de este informe alcanzé a atender 307 beneficiadas.

e Entrevista de valoracién

e Gestoria de servicios sociales

e (Canalizacién a otros servicios o instituciones

Asesoria psicologica 179 atenciones

e Asi también en el area de atencion psicolégica fueron atendidas 179 beneficiadas en un contexto de
perspectiva de género. El objetivo es asesorar a las mujeres en sus diversas problematicas a fin de favorecer
su bienestar emocional.

Asesoria juridica 180 atenciones

A través del area juridica en materia de Derechos Humanos de las Mujeres, fue brindada orientacion y atencién
juridica a 180 mujeres para garantizar el conocimiento y defensa de los derechos:

e Brindando asesoria sobre los derechos de las mujeres

e Proporcionando asesoria juridica y, en su caso, canalizar a las mujeres en situacion especial a las
Instituciones segun corresponda.

S 2, . (uEy

m

En el siguiente gréafico se despliega el volumen de atencion a mujeres de la localidad, en los diversos rubros con que
cuenta la institucién.

ASESORIAS JURIDICAS, PSICOLOGICAS Y TRABAJO SOCIAL
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Bolsa de trabajo 349 capacitaciones

Para apoyar al género femenino a incorporarse al mercado laboral, fue creada una estrategia de capacitacion con
un volumen de 349 participantes, bajo un modelo de competencia, con herramientas que le permitan satisfacer sus
expectativas y motivaciones, enriqueciendo asi su relacién con la productividad.

BOLSA DE TRABAJO
349
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Practica deportiva 701 activaciones

En el contexto de un desarrollo integral durante el periodo de este informe, a través de la institucion, fue posible
involucrar a la poblacién femenina en la practica de la actividad fisica para lograr una mejor calidad de vida.

PRACTICAS DEPORTIVAS
701
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