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DEL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JAL.
PRESENTE:

Quien motiva y suscribe C. MARTHA GRACIELA VILLANUEVA ZALAPA, en mi caracter de
Regidora Presidente de la Comision Edilicia Permanente de Derechos Humanos, Equidad de
Género y Asuntos Indigenas del H. Ayuntamiento Constitucional de Zapotlan el Grande,
Jalisco, con fundamento en el articulo 115 fraccidn | y Il de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 1, 2,3,73,77,85 fraccidn IV, 86 de la Constitucién Politica del
Estado de Jalisco, 1,2,3,4 punto nimero 125, 5, 10, 27, 29, 30, 34, 35, 38 fraccion Il y IV, 41
fraccion 11y IV, 49y 50 de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal para el
Estado de Jalisco, asi como lo normado en los articulos 38 fraccionlll, 40, 47, 54, 87, 90, 92,
99, 104 al 109 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Zapotlan el Grande, por lo que me permito presentar a la distinguida consideracién de este
H. Ayuntamiento en Pleno, INICIATIVA DE ACUERDO QUE AUTORIZA LA PARTICIPACION DEL
H. AYUNTAMIENTO DE ZAPOTLAN EL GRANDE EN EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE
TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO (PFTPG) 2020, EN LA MODALIDAD I, para
lo cual me permito hacer la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS:

|.- La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ensu articulo 115 establece que
los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de Gobierno republicano,
representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacion
politica y administrativa el Municipio libre; la Constitucién Politica del Estado de Jalisco en
sus articulos 73, 77, 80, 88 vy relativos establece la base de la organizacidn politica y
administrativa del estado de Jalisco que reconoce al municipio personalidad juridica y
patrimonio propio; estableciendo los mecanismos para organizar la administracion publica
municipal; la ley del Gobierno y la Administracién Publica del Estado de Jalisco en sus
articulos 2, 37, 38, y demds relativos y aplicables reconoce al municipio como nivel de
Goﬁierno, base de la organizacidn politica, administrativa y de ladivisidn territorial del Estado
de Jalisco.

II.- De conformidad por lo dispuesto por los articulos 12 y 42 de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Convencion sobre la Eliminacién de todas las Formas de
Discriminacién contra la Mujer (CEDAW), la Convencion Interamericana para Preve.nir,
Sancionary Erradicar la Violencia contra la Mujer (Belém do Para), y por lo previsto en lafey
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ELAiégTLAI‘Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género para el
fenmmeme Ejercicio Fiscal 2020,

Il. EI INMUJERES es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Federal, con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia técnica y de gestion para
el cumplimiento de sus atribuciones, objetivos y fines, de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 22 de la Ley del Instituto Nacional de las Mujeres, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion de fecha de enero 2001.
Su objetivo general es promover y fomentar las condiciones que posibiliten la no
discriminacién, la igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros, el ejercicio pleno
de todos los derechos de las mujeres y su participacion equitativa en la vida politica, cultural,
econdmica y social del pais, bajo los criterios de transversalidad, federalismo vy
fortalecimiento de los vinculos con los poderes legislativo y judicial, en sus ambitos federal y
estatal.

IV. Que conforme al articulo 25° de la referida Ley Orgénica, la Secretaria de lgualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres, tiene entre sus facultades, fungir como eje rector y
gestor de politicas estatales para el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia a fin
de garantizar sus derechos humanos conforme al derecho nacional e internacional de la
materia, ejerciendo la funciones y atribuciones de Mecanismo de Adelanto de las Mujeres,
asegurando, en coordinacién con las demas dependencias y entidades de la administracion
publica estatal, la institucionalizacion de politicas, programas y buenas practicas, modelos y
protocolos con perspectiva de género, que garanticen la igualdad entre mujeres y hombres,
asi como, el acceso a una vida libre de violencia, y conforme al Reglamento Interno de la
Secretaria, le compete disefiar, promover, implementar, monitorear y evaluar politicas,
programas y proyectos que, de manera transversal e interseccional se orienten hacia la
eliminacién de las desigualdades, la violencia y toda forma de discriminacion hacia las
mujeres, siendo el feminicidio la expresion mas violenta hacia ellasy alos derechos humanos
que puede vivir una mujer y con ello sus hijas e hijos.

V. El H. Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, impulsa, disefia e implementa programas de
investigacion, difusion y asesoria, para incorporar la Perspectiva de Género como politica
general en los diferentes ambitos de la vida municipal con el propdsito de favorecer el avance
de las mujeres a través del Instituto Municipal de la Mujer Zapotlense.
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éfggllﬁ%?otifica la validacién del proyecto “FOMENTAR LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN EL MUNICIPIO
““““““ e DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO”, mismo que tiene coherencia técnica y financiera, asi
como la vinculacién con al menos uno de los objetivos especificos del programa mencionado

en la fraccion | de la exposicion de motivos, por lo que se aprueba la cantidad de $200,000.00

M.N. (DOSCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.) para la ejecucién del proyecto validado.

En razon de lo anterior, propongo para su discusién y en su caso aprobacion de la iniciativa
gue contiene los siguientes:

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se AUTORIZA LA PARTICIPACION DEL H. AYUNTAMIENTO DE ZAPOTLAN EL GRANDE
EN EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE
GENERO (PFTPG) 2020, EN LA MODALIDAD II, para atender lo referente a la eliminacion de
todas las formas de discriminacion de género y erradicar la violencia contra las mujeres bajo
los criterios de transversalidad.

SEGUNDO.- Se ejecutara el proyecto denominado “FOMENTAR LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN
EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO”. '

TERCERO.- Los recursos otorgados por el INMUJERES se aplicaran alos principios de eficacia,
eficiencia, honestidad, transparencia, economia y demas aplicables establecidos 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,, en ejercicio de los recursos federales
otorgados, los cuales deberdn ser utilizados solamente en las modalidades, metas y
conceptos de gastos autorizados en las Reglas de Operacion del Programa, en el caso
concreto del Municipio de Zapotlédn el Grande, serd destinado para la Adquisicion de Bienes
Muebles y Servicios.

CUARTO.- El monto del proyecto serd por la cantidad de e $200,000.00 M.N. (DOSCIENTOS
MIL PESOS 00/100 M.N.) autorizado y aprobado por el INMUJERES.

QUINTO.- Se autoriza al Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco, para la adhesion al
convenio para llevar a cabo la operacion del Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género, y que reciba un monto de $200,000.00 (dos
cientos mil pesos 00/100 MN) con cargo a la partida 4300 denominado Subsidios v
subvenciones, de acuerdo a la asignacion presupuestal autorizada por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, lo anterior porque el OPD Instituto Municipal de la Mujer
Zapotlense no esta facultado para administrar el presente recurso del programa en men@n.
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zapoTLAISE hace la aclaracion que la autorizacion de la participacion de Ayuntamiento en la
EL GRANDI dministracién del recurso otorgado por el INMUJERES al Instituto Municipal de la Mujer

Zapotlense en el marco del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva
de Género (PFTPG) es sdlo para la gestion del proyecto aprobado, asentando que el Instituto
Municipal es quien va a ejecutar el proyecto.

SEXTO.- Se autoriza a la Secretaria de la Hacienda Publica del Estado de Jalisco, para que
afecte las participaciones federales y/o estatales, hasta por el monto del proyecto referido
en el punto cuarto y quinto del presente acuerdo y que en caso de incumplimiento en la
ejecucion de los recursos estatales asignados, sean retenidas, de conformidad con el articulo
17 de la Ley de Disciplina Financiera de las entidades federativas y los Municipios.

SEPTIMO.- Se instruye y autoriza al Encargado de la Hacienda Publica, para que suscriba la
documentacién inherente para llevar a cabo la transferencia y rendicion de cuentas, sobre
del recurso y los acuerdos en los presentes resolutivos.

OCTAVO.- Seinstruye al Comité de Adquisiciones, para que se realice los Procedimientos de
Adjudicacién correspondientes, para la ejecucion de dicho proyecto, con base a la legislacion
estatal aplicable y que en cuanto a los criterios de racionalidad, economia, equidad,
eficiencia, imparcialidad, honradez y transparencia, se busquenlas mejores condiciones para
el Municipio.

NOVENO.- Notifiquese a los C.C. Presidente Municipal, Secretario General, Sindico,
Encargado de la Hacienda Municipal, Director de Planeacién Municipal y Gestion de
Programas y por Ultimo a la Titular del Instituto Municipal de la Mujer Zapotlense.

Se hace referencia que el proceso de aplicacién y aprobacion del recurso fue en el mes de
Marzo de la presente anualidad por el INMUJERES, previo a la aprobacion de la presente
iniciativa, lo anterior para todos los fines administrativos y legales a que haya lugar.

ATENTAMENTE
“2020, ANO MUNICIPAL DE LAS ENFERMERAS”
“2020, ANO DEL 150 ANIVERSARIO DEL NATALICIO DEL CIENTIFICO
JOSE MARIA ARREOLA MENDOZA”
Ciudad Guzman, Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco, a 22 de mayo de

mﬂ ¢ ¥iBbnuan Y
C. MA IELA VILLANUEVA ZALAPA

REGIDORA PRESIDENTA DE LA COMISION EDILICIA PERMANENTE DE
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