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Dictamen por el que se aprueba las
Reformas al Reglamento para el Control y
Vigilancia del Fondo de Ahorro del
Personal que labora en el H. Ayuntamiento
de Zapotlan el Grande, Jalisce.

Fecha: 25 /04/2016.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO.
PRESENTE.-

Los gue suscribimos C.C. MATILDE ZEPEDA BAUTISTA, JOSE LUIS VILLALVAZO DE
LA CRUZ, ERNESTO DOMINGUEZ LOPEZ, CLAUDIA MURGUIA TORRES, MATILDE
ZEPEDA BAUTISTA, MARIA LUIS JUAN MORALES, JOSE LUIS VILLALVAZO DE LA
CRUZ, ERNESTO DOMINGUEZ LOPEZ, LAURA ELENA MARTINEZ RUVALCABA,
JOSE DE JESUS GUERRERO ZUNIGA, ROBERTO MENDOZA CARDENAS, CLAUDIA
MURGUIA TORRES, MATILDE ZEPEDA BAUTISTA, respectivamente Regidores
Integrantes de las Comisiones Edilicias de Reglamentos y Gobernacion, Administracior
Publica y Hacienda Puablica y Patrimonio Municipal, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 1158, fraccion |1, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
73,77, fraccion |, y 86 de la Constitucién Politica del Estade de Jalisco; 1, 2, 3, 10, 37
fraccitin Il, 40 fraccion I, 41, 42, 44, y 79 de la Ley del Gobiernc y la Administracion
Publica Municipal del Estado de Jalisco; articulos 3 punto 2, articulo 5, punto 1, 69
fraccion |, 86, 87 punto 1, fraccion I, 88, 83, 99, 100, 101, 103 104, 105 y 107, del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco, nos permitimos
presentar a la distinguida consideracion de este Honorable Ayuntamiento en Plenc, la
aprobacion tanto en lo general como en lo particular el presente Dictamen por el que se
aprueba las Reformas al Reglamento para el Control y Vigilancia del Fondo de
Ahorro del Personal que labora en el H. Ayuntamiento de Zapotlan el Grande,
Jalisco. Bajo los siguientas:

ANTECEDENTES

1.- Durante la Sesion Puablica Ordinaria nimero 04, punto ndmero 17 del Ayuntamienic
Constitucional de Zapotlan el Grande, Jalisco, celebrada con fecha 11 de Febrero del afic
2016 Dos mil dieciséis, la C. LAURA ELENA MARTINEZ RUVALCABA en su caracter
de Reqgidora Municipal, presentd el Dictamen que propone crear una reserva que parmita
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3.- Los integrantes de la Comision Edilicia de Reglamentos y Gobernacion, acordaron y
congideraron  importante convocar a las comisiones de la Administracion Publica v
Hacienda Publica y Patrimonio Municipal en la revision del ordenamients, lo anterior en
virtud que dentro de las atribuciones que les confiere el Reglamento interior del
Ayuntamiento de Zapotldn el Grande, Jalisco en sus articulos 80 fraccion | y 70 fraceion |,
les compete conocer del asunto por tratarse de un tema que concieme a la hacienda
municipal y finanzas publicas del municipio y por tratarse de un reglamento relacionado
con la organizacién y distribucion de competencias de la administracion plblica municipal.

Establecidos los antecedentes y el contenido expositive de la iniciativa de origen, los
integrantes de las Comisiones Edilicias que suscribimos el presente Dictamen,
manifestamos los siguientes:

CONSIDERANDOS:

I. Las Comisiones Edilicias de Reglamentos y Gobernacion, Administracion Publica
y Hacienda Pdblica y Patrimonio Municipal somos competentes para conocer y dictaminar
la iniciativa sefialada en el proemioc del presente Dictamen de conformidad con lo
establecido en los articulos 40, punto 1, fracciones | y I, 80 fraccion |, 69 fraccién | y 70
fraccion | del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco.

. Que la C. LAURA ELENA MARTINEZ RUVALCABA, Regidora Municipal.
autora de la propuesta materia del presente Dictamen, tiene la facultad para presentar
iniciativas ante el H. Ayuntamiento en Pleno, de conformidad con el numeral 87 punto 1,
fraccion 1| del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco, en
relacién con lo estipulade por los articulos 41, fraccion [l de la Ley del Gobierno y la
Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco.

Il. El H. Ayuntamiento Constitucional de Zapotian el Grande, Jalisco, ejerce las
atribuciones materialmente legislativas que le conceden las leyes mediante la expedicion
de ordenamientos municipales, reforma, adicion, derogacion o abrogacion de los mismos,
por lo que el Organo de Gobierno resulta competente para resolver sobre el presents
asunto.
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B. iniciativas de conformidad con los fundamento juridicos que se sefialan en los
parrafos que anteceden

C. De las formalidades. Quienes emitimos el presente dictamen constatamos que |a
iniciativa que se dictamina en esta ocasion si retne los requisitos legales que
establece el articulo 100 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotlan el
Grande, Jalisco.

D. De la procedencia. Que una vez estudiados los puntos que integran la iniciativa
que nos trata, ha quedado demostrada la competencia de las autoridades
municipales en el proceso reglamentario que dictaminamos en esta opertunidad.

E. De las Modificaciones: Dentro del estudio y anslisis de la iniciativa de reforma al
Reglamento para el Control y Vigilancia del Fondo de Ahorro del Personal
que labora en el H. Ayuntamiento de Zapotldn el Grande, Jalisco, Se
realizaron las siguientes reformas o modificaciones:

+ Se realizaron modificaciones de redaccion, ortografia y gramatica a todo el
ordenamiento;

Se medifico el nombre del Reglamento por el de Reglamento para el
Control y Vigilancia del Fondo de Ahorro de los Servidores Piiblicos
del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco;

Se suplio la denominacién de trabajador, empleado por la de servidor
publico; i

Se dsfermino el monto del porcentaje  del cobro de los interés en los
prestamos:

Se adecuaron las fechas para el pago del fondo de ahorro de conformidad
a la vigencia de la Administracion Pablica Municipal; y

Se determino el plazo para la integracion del Comité de Vigilancia del fondo
de ahorro.

L

V. Bajo este contexto, la autoridad municipal, come en todo régimen de derecho.
debe ajustarse a los mandamientos que la rigen, entre los cuales la Ley de Gobierno y Ia
Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco:sefiala en su articulo 1° que las
disposiciones de la presente ley son de orden e interés publice y regulan la constitucion,
fusion y extincién de los municipios; establecen las bases qenerales de la administracién

EL SRANDE
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lo anterior podemos deducir que las reformas al citado ordenamiento en analisis
complementa tanto |a legislacion federal comoe local, sin contravenir disposicién alguna.

VI. Una vez analizado el contenido del reglamenio que nos trata, estimamos

pertinente sumarnos al gjercicio legislativo que se plantea el autor de la iniciativa y, en
gjercicio de nuestras facultades legales nos permitimos proponer la forma legal vy
iuridicamente viable por la gue alcancemos la finalidad que propone el autor de la
iniciativa y que se encuentra intrinsecameante contenida en el espiritu de |a iniciativa que
anora se resuelve a través de los siguientes criterios vy razonamiantos:

a.

1}

LE¥]
——

Ha side labor fundamental de esta Administracion Municipal, revisar y actualizar
los ordenamientos juridicos, con miras a lograr, la congruencia que la legislacion
debe conservar, en sus tres niveles de gobierno. Bajo este contexto las
Comisiones dictaminadoras, procedemos a tomar la propuesta de reforma al
Reglamento para el Control y.Vigilancia del Fondo de Ahorro del Personal
que labora en el H. Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco.

Deritro del estudio y andlisis de la iniciativa de reforma al Reglamentio para el
Control y Vigilancia del Fondo de Ahorro del Personal que labora en el H.
Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco; se realizaron las siguientes
reformas o modificacionas;

Se realizaron medificaciones de redaccién, orografia y gramatica a todo el
ordenamiento; lo anterior en virtud que varios articulos al no estar bien redactados
causaban confusion o existian lagunas legales, con las reformas en este sentido
sera mas comprensible en su aplicacion.

En el nombre del Reglamento par el de Reglamento para el Control y Vigiiancia
del Fondo de Ahorro de los Servidores Publicos del Ayuntamiento de
Zapotlan el Grande, Jalisco: lo anterior en el sentido que el personal gque es
beneficiarios del fondo de ahorro conforme a la Ley se encuentran clasificados
como servidores publicos independientemente de su clasificacién de base,
confianza, eventual o integrante del Ayuntamiento.

Se suplid |a denominacién de trabajador, empleads por la de servidor publico; fo
anterior de conformidad a la justificacion sefialada en el parrafo que antecade.
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5} se presentaron diversas corridas aplicando diversos porcentajes con el TIIE. Por
o que se llego a la conclusion gue se gquedara el porcentaje que se viens
aplicando desde administraciones pasadas, lo anterior para evitar confusion en la
aplicacion del porcentaje de los interés, ademas se determine gue en la redaccion
del articulo 8 incise ¢} fuera clara para que los servidores publicos beneficiados
este enterado del cobro de los interés por afio y mes, reforma gue quedara de la
siguiente manera:

ARTICULO B.- Para la avtonizacién de préstamos ordinarios del Fondo de Ahorro se tomardn en
cuents los siguientes requisifos;

c) Los préstamos cavsaran infereses sobre saldos insolutos del 4.68% (Cuafro punfo ocho
porcienta) anual, equivalente al 0.4% (cero punfo cuatro porciento) mensual, MISMo que regird
por fodo &f afio y e revisard en el mes de Enero de cada anualidad;

B) Se adecuaron las fechas para el pago del fondo de zhorro de conformidad a la
vigencia de la Administracion Publica Municipal; lo anterior en virtud gue el
ordenamiento manejaba fechas que ya no concuerdan con el cierre del ultimo afo
de la administracién publica municipal, lo anterior de conformidad a lo que sefiala
la Ley de Gobierno y la Administracién Piblica Municipal del Estado de Jalisco.

7) Se determino el plazo para |a integracion del Comité de Vigilancia del fondao de
ahorro; Lo anterior ya que el ordenamiento no sefialaba el plazo para la
integracién del comité para la Vigilancia de la correcta aplicacion del Reglamento.

VIl.- En este sentido, podemos sintetizar que el analisis de las reformas al
ordenamienta, deja en claro las circunstancias que originan su correcta aprobacion por
parte de las comisiones dictaminadoras y ftras su estudio, concluimos que resulian
congruentes especificas, eficaces e idoneas para nuestro Municipio, y sean sometidas a
consideracion del Pleno del Ayuntamiento.

Por lo que anteriormente fundado, expuesto, considerado y deliberado, en los
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La Comision Dictaminadora, elevamos para su andlisis y aprobacién en su caso, tanto
en lo general como en lo particular, los siguientes puntos:

APeusBA RESOLUTIVOS:

PRIM Eﬁl}_- Se aprueba tanto en lo general como en lo particular el presente dictamen
gue referra-¢l “REGLAMENTO PARA EL CONTROL Y VIGILANCIA DEL FONDO DE

AHORRO QUE LABORA EN EL # AYUNTAMIENTO DE ZAPOTLAN
EL GRANDE, JALISCO, el cbal entrara en vigor al dia habil siguiente de su pubhcacmn
en la Gaceta Municipal de Zapotlait~ DE LO3 SeevlinRes P BUces

SEGUNDQ.- Se abroga el REGLAMENTO PARA EL CONTROL Y VIGILANCIA DEL
FONDO DE AHORRO DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL H. AYUNTAMIENTO DE
ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO, publicado en la Gaceta "Trayectoria’ Epoca 1 afio

2 el 28 de enero del 2002, asi como su reforma publicada en Gace‘ta “Trayectoria™ edicién
especial época 1 afio 3 de fecha junio del 2003.

TERCERO.- Una vez aprobado &l Reglamento, se instruye al Presidente Municipal para
los efectos de su obligatoria promulgacion de conformidad a lo que sefiala el articulo 42,
fracciones IV, V, y articulo 47, fraccion V, de la Ley del Gobiermno y la Administracién
Plblica Municipal del Estado de Jalisco y demas, relativos al Reglamento de la Gaceta
Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco.

CUARTO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente habil de su
publicacién en la Gaceta Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco y, debera ser divulgado
en el portal web oficial de este Municipio de conformidad al Reglamento de la Gaceta
Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco.

QUINTO.- Se instruye al Secretario General para los efecios que realice la publicacién,
certificacion y divulgacién correspondiente, ademas de suscribir la documentacion
inherente para el debido cumplimiento del presente acuerdo, de conformidad a lo que
sefiala el articulo 42 fraccion V de la Ley del Gaobierne y la Administracion Publica
Municipal deil Estado de Jalisco y demas relativos al Reglamento de la Gaceta Municipal
Aa Fanntlan &l Granda L lalisrns



SEPTIMO.- Hagase del conocimiento al encargado de la Hacienda Municipal v al
Secretario General del Sindicato de Servidores Plblicos al servicio del H. Ayuntamiento
de Zapotlan el Grande, Jalisco Municipales, para que en el ambito de sus competencias
dispongan lo necesario con el fin de asegurar la correcta aplicacion del mismo.

OCTAVQO.- Se faculta e instruye a log C.C. Presidente Municipal y Secretario General del

H. Ayuntamiento a suscribir la documentacion inherente al cumplimiento del presente
Acuerdo,

ATENTAMENTE -
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”
“2016, ANO DEL CENTENARIO DEL NATALICIO DE LA
INTERNACIONAL COMPOSITORA CONSUELITO VELAZQUEZ”

C. MATILDE ZEPEDA'BAUTISTA
Regidora Presidenta de la Comision Edilicia de
Reglamentos y Gobernacion.

if

Reglamen Goliemacion.
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- UDIA MURGUIA TORRES
Regidora Presidenta de la Comision Edilicia de
Administracion Puiblica.

C. MATILDE ZEPEDA BAUTISTA
Regidora Integrante de la Comision
Edilicia de Administracion Publica.

T

C. LAURA ELENA MARTINEZ RUVALCABA
Regidora Presidenta de |a Comision Edificia de
Hacienda Pdblica y de Patrimonio Municipal.

A

E‘._-.--_ = o ——— - :
C. JOSE DE JESUS GUERRERO ZUNIGA
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C. ROBERTO MENDOZA CARDENAS

Fegidor Integrants de la Comision Edilicia de
Hacienda Publica y de Patrimanio Municipal.

e~

C. EDUARDOSCMIZAL EZ OCHOA
Regidor Integrarte dg la Comision Edilicia de

C. MATILDE ZEPEDA BAUTISTA
Regidora Integrante de la Comisién Edilicia de
Hacienda Pablica v de Patrimonio Municipal.

Hoja de firmas ded Dictamen por el gue se Reforma €l “Reglamento para el Control y Vigilancia del Fondao
de Ahotro'del Personal que labora en el H. Ayuntamiente de Zapotlan &l Grande, Jalisco™

C.c.p. Regigdres.- Para su superior conocimiento. (Palacio Municipaij.
*MZIB/e 41'
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REGLAMENTO PARA EL CONTROL Y VIGILANCIA DEL FONDO DE AHORRG
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE ZAPOTLAN EL
GRANDE, JALISCO.

-~

CARITULD |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Las disposiciones del presente ordenamiento son de interes vy

regulacion interna, y tiene por objete el control v la vigiancia del Fondo del Ahorro
de los servidores plblicos

que presta sus servicios al Ayuntamiente de Zapotian el
Grande, Jalisco.

ARTICULQO 2.- EI Ayuntamiento tiene facultad de expedir, aplicar y sancionar este
Reglamento conforme a lo dispuestc por el Articule 115 fraccion Il de |a
Constitucion Politica Federal, el Articulo 77 fraccion 'V de ta Constitucion Politica
Estatal. asi como los Articulos 37 fraccién I 40 fraccion |1, 42, 44 y 45 fraccion ||
de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco
ARTICULO 3.- Son fines del Gobiernc Municipal para efecto de este Reglamento:
. Garantizar el manejo adecuado del Fondo de Ahorro

li. Garantizar que los préstamos del Fondo de Ahorro sean confarme a las bases
establecidas en el presente Reglamento,

ARTICULO 4.- El Fondo de Ahorro estara mangjado por un Administradar

General, el cual sera designado por el Encargada de la Hacienda Municipal en
turno, dentro del personal a su cargo.

ARTICULO 5.- Requisitos para pertenecer al Fondo de Ahorro:
l. Ser servidor publico de base:

ll. Ser servidor publico de confianza o integrante del Ayuntamiento.

ARTICULO 8.- Son aportaciones para la constitucién del Fondo de Ahorro.
a) Todos los servidores publicos de base, de confianza o integrantes dal
Ayuntamiento aportaran el 5% guincenal de su suelde y compensacion fija.
by El Gobierno Municipal aportarda quincenalments una cantidad igual a la
aporiada por cada uno de los servidores piblicos sefalados en &l inciso que

antecade, "

¢} Las aportaciones seran del 1° de Enero al 31 de Diriamhbre ds rada a&a



CAPITULO 1
DEL SEGURO DE VIDA

ARTICULO 7.- Con i fin de proteger a los familiares da los servidores publicos
que labora para la Administracion Publica Municipal del Zapotlan el Grande,
Jalisco, se contratara una péliza de geguro de vida colective para el caso de
fallecimiento de un servidor publico, cbservandose los siguientes lineamisntos:

a} De los intereses gue se generen del Fondo del Ahorro sera cubierio 2l monto
total de |la poliza;

B} En casc de que los intereses generados por el Fondo de Ahorro no cubran el
costo total de la pdliza del seguro de vida, la diferencia sera cubierta por el
Gobierno Municipal de Zapotian el Grande. Jalisco:

¢} Si despues de pagada |z péliza de seguro gueda un remanante, este serd
repartido

enire 1os servidores publicos mencionados en el Aricule 5° del presenie
Reglamento, .

este en proporcion al monto ahorrado por cada integrante;

d) El titular de la poliza sera el Ayuntamiento de Zapotlan el Grande,

Jalisco; v )

@) Las modificaciones al monto de ia suma asegurada sera a criterio del
Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jaliseo.

CAPITULO il
DE LOS PRESTAMOS

ARTICULO 8.- Para la autorizacion de prestamos ordinarios del Fondo de Ahorro
se lomaran en cuenia los siguientes requisitos:

a) Se concederan préstamos hasta por la cantidad de 3 meses de salario ordinario
del solicitante;

b) El prestamo sera cubierfo a mas tardar el dia *5 de Diciembre en pagos
guincenzales:

c) Los prestamos causardn intereses sobre saldos nsolutos del 4.8% (Cuatro
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d} Los descuentos se efectuaran por namina:

ej Para tener derecho al préstamo, el solicitante deberz de ofrecar un aval gue sea
socic del Fondo de Ahorro, quien contraera la obligaciér solidaria;

f) El prestamo se tendra por vencido, si el solicitants se separa anticipadamente

de la Administracion Pablica Municipal, quedando obligado al pago total del crédite
pendiente en favor del Fondo del Ahorro.

La Administracion Pdblica Municipal estd facultada para descontar de la

.quumamm correspondiente al servidor piblico que se separe, el crédito pendiente
€ pago;

g) Los prasiamos se otergan de acuerdo a los recursas con que se cusnie y seran
entregados en el orden en que fue recibida la solicitud

n} Los solicitantes deberan de presentar la solicitud de préstamo con todos los
requisitos establecidos en el presente Reglamento;

I} No se otorgara otro préstamo hasta en tanio no se haya cubierto el 50% del
préstamo anterior, :

ARTICULO 8.- Los servidores pubiicos clagificados como  eventuales o

supernumetrarios con una antigliedad de por lo menos tres meses tendran derecho
a presiamas. con las mismas condiciones gue los servidores plblicos sefialados
en &l Articulo 5° del presente Reglamento.

CAPITULO IV
DEL PAGO DEL FOMDO DE AHORRO

ARTICULO 10.- En relacién al pago del Fondo de Ahorro se seguira el siguiente
procedimiento;

a) Ordinariamenie el Fondo de Ahorro sera liguidado en la primera quincena de!
meas de Enere, con excepcion del ditimo ano de la administracion en turno, el cual
se efectuara a mas tardar el dia 30 de Septiembre;

b} El gjercicio que se liquidara sera del 1° de Enero al 31 de Diciembre del afic
gue antecede, excepto el Ultime afio de la Administracion gue se liguidara ef 30 de



d} Cuando un servidor publico sefalados en o articulo 5° del presente reglamenta

de pf:-rrterminada U relacion laboral con el Gobierno Municipal se le reembolsard
el 100% de las aporiaciones que tenga a su favor,

CAPITULO V
DE LAS INVERSICNES.

ARTICULOC 11.- Bl capital del Fondo de Ahorro se marejard en cusnta maestra de
cheques, ligada a una cuenta de inversion para que genere mayores interesss
expidiendose los cheques con dos firmas mancomunadas, registrando cualquiera
de los siguientes:

a) El Regidor Presidente de la Comision de Hacienda Publica y Patrimonio
Municipal;

b} Ei Secretaric General del Sindicato de Servidores Plblicos al servicio de!
Ayuntamiento de Zapotian el Grande, Jalisco;

¢) El Tesorerc o Encargado de la Hacienda Municipal.

) CAPITULO Vi
COMITE DE VIGILANCIA DEL FONDO DE AHORRO

ARTICULC 12.- Se integrara un Comiié de Viglancia conformado por 2
representantes  del sindicato de Servidores Plblicos, el Oficial Mayor
Administrativo y el Contralor Municipal, 2 méas tardar a los 30 dias siguientes de

iniciada la administracidn pablica municipal, guienes tendran las siguientes
facultades:

a} Vigilar |a correcta aplicacion del presente Reglamenio;

h) Conocer en cualguier momento el estado que guarde el Fondao de Ahorro;
¢) Emitir recomendaciones para el mejor manejo del Fondao; v

g} Supervisar la correcta actuacién del Adminisirador Ganeral.

ARTICULO 13- La violacion a las normas contenidas en sste Reglamento se
szncionaran de acuerda con lo establecido en la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Puklicos del Estado de Jalisco, as! come lo establecido en el Codigo
FPenal del Estado de Jalisco, por los delitos gue resulien y demas disposiciones
iegales aplicables.



F:onformidad a lo que sefala ! articulo 42, fracciones |V V. y articulo 47 fraccion
V. de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de

Jalisco v demas relativos al Reglamento de la Gacsia Municipal de Zapotlan =]
Grande. Jalisco.

SEGUNDQ.- El presente Reglamento entrara en vigor 3l dia siguiente habil de su
publicacion en la Gaceta Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco y. deberé ser
divulgado en el portal web oficial de este Municipic de conformidad al Reglamento
de la Gaceta Municipal de Zapotlan el Grande. Jalisco,

TERCERO.- Se abroga el REGLAMENTO PARA EL CONTROL Y VIGILANCIA
DEL FONDO DE AHORRO DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL H.
AYUNTAMIENTO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO, publicado en Ia

Gaceta "Trayectoria” Epoca 1 afio 2 el 28 de enero dal 2002, asi como su reforma

publicada en Gaceta “Trayectoria” edicién especial &poca 1 afic 3 de fecha junic
del 2003,

CUARTO.- Se instruye al Secretario General para los efectos que realice I3
publicacion, certificacion y divulgacién correspondiente, ademas de suscribir la
documentacion inherente para el debido cumplimients del presente acuerdo. de
conformidad a lo que sefiala el articulo 42 fraccién V ¢e la Ley del Gobierno v la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco y demas relativos al
Reglamento de la Gaceta Municipal de Zapotlan el Grande! Jalisco.

QUINTQC.-. Una vez publicada la presente disposicion, remitase mediante oficic un
tante de ella al H. Congreso del Estado de Jalisco, para los efectos ordenados en

las fracciones VI y VIl del articule 42 de la Ley del Gobierno y la Administracion
Plblica Municipal del Estado de Jalisco.,



