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EDITORIAL:

Los avances que se han presentado en los ultimos dias, han sido consecuencia de los cambios que se originan en
la Administracion Publica, en sus tres niveles de Gobierno (Federal, Etatal y Muicipal), ademas del sentido de
responsabilidad y eficiencia, que han quedado manifiestas en las politicas de estos gobiernos.

En esta publicacion se presentan dos reglametos de gran importancia para nuestra poblacion; uno es el Reglamento
para el funcionamiento Interno del Consejo Técnico del Catastro Municipal, el cual define las reglas con las que el
Consejo actua con relacion al Catastro Municipal, y el otro denominado Reglamento de Transparencia y Derecho a la
Informacién, el cual cumplira una funcion muy importante dentro de nuestra sociedad, sirviendo de puente informativo entre
ésta y la actividad del Gobierno Municipal.

Con agrado vemos como cada dia nuestra sociedad se vuelve mas critica y participativa en las cuestiones publicas,
lo cual nos conduce a transperentar todas las acciones de Gobierno, dando cuentas en todo momento a la sociedad de
nuestro actuar.

De todos es sabido, el papel tan iportante que juegan los medios de comunicacion, los cuales por su labor, se han
convertido en la conciencia publica de la sociedad, por sus sefialamientos y opiniones.

Por tales motivos, este Gobierno Municipal reafirma su compromiso con la ciudadania, proporcionandole toda la
informacion que ésta requiera transparentando asi en todos los sentidos se proceder como Gobierno.

Sean pues estos Ordenamientos legales, instrumentos idéneos para construir una sociedad cada dia mas participativa
y coautora de las acciones de Gobierno.

C.LUIS CARLOS LEGUER RETOLAZA
PRESIDENTE MUNICIPAL
H. GOBIERNO MUNICIPAL DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JAL.
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LUIS CARLOS LEGUER RETOLAZA, Presidente
Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco, a los habitantes
del mismo hace saber:

Que el H. Ayuntamiento Constitucional de Zapotlan
el Grande, Jalisco, con fundamento en el articulo 42
fraccion V de la Ley del Gobierno y la Administracion
Publica Municipal del Estado de Jalisco, ha tenido ha bien
expedir el siguiente:

REGLAMENTO PARA EL
FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL
CONSEJO TECNICO DE
CATASTRO MUNICIPAL DE
ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.-El presente Reglamento es de interés
publico y se expide con fundamento en lo dispuesto por el
Articulo 115 fraccion 1l, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; Articulo 77 fraccion V, de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; Articulo 37
fraccion 11, 40 Fraccién Il, 42, y 44 de la Ley de Gobierno y
la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco;
Articulo 11 fracciones |, I, lll y IV y el Articulo 23 fraccién I,
de la Ley de Catastro Municipal del Estado de Jalisco.

Articulo 2.- Este Reglamento tiene por objeto
regular el funcionamiento interno del “Consejo Técnico de
Catastro Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco”.

Articulo 3.- El Consejo Técnico de Catastro
Municipal, es un 6rgano colegiado, de caracter
permanente, facultado para estudiar, revisar y formular
recomendaciones respecto a las propuestas de valores
unitarios de terrenos y construcciones; asi como
coeficientes de demeérito e incremento de predios ubicados
en el territorio municipal que presente la autoridad catastral,
y remitirlos con fines de homologacién al “Consejo Técnico
Catastral del Estado”.

Articulo 4.-La aplicacién y cumplimiento de este
Reglamento corresponde al Consejo Técnico de Catastro
Municipal.

Articulo 5.- Para los efectos de este Reglamento,
se entiende por:

. Consejo:
Municipal”.

“Consejo Técnico de Catastro

Il. Ley: Ley de Catastro Municipal del Estado de

Jalisco.
lll. Reglamento: La presente Disposicion.

IV. Presidente: El Presidente del Consejo.

V. Secretario: El Secretario de Actas y Acuerdos
del Consejo.

VI. Catastro del Estado: La Direccion de Catastro
del Estado.

VIl. Catastro Municipal: La Direccién de
Catastro Municipal, Dependencia del Gobierno
Municipal, a la cual le corresponden las
atribuciones de autoridad catastral, teniendo a
su cargo las operaciones catastrales y
operando con base en las disposiciones
establecidas en la Ley de Catastro Municipal del
Estado de Jalisco; y

VIII. Reglamentos y Normas Técnicas: El conjunto
de disposiciones administrativas y especificacio-
nes técnicas necesarias para integrar, mejorary
conservar la informacion y registros catastrales.

CAPITULOII
DE LAS FACULTADES
Y FUNCIONES DEL CONSEJO

Articulo 6.-Los trabajos de estudio y revision de
valores se sujetaran a las siguientes disposiciones,
observando en todo momento las normas que al respecto
establezca la Ley de Catastro Municipal del Estado de
Jalisco y su Reglamentacion; asi como las
recomendaciones que emita al respecto el Consejo Técnico
Catastral del Estado:

I. Los valores consignados en las tablas de valores
de terreno y construccion, deberan analizarse por
metro cuadrado en el caso de predios urbanos 'y
por hectareas en el caso de predios rusticos.

Il. ElConsejo, en el caso que determine realizar un
estudio a fondo respecto de la propuesta de
valores unitarios, podra nombrar una comision que
se formara con integrantes del Consejo asi como
de las personas que el mismo considere invitar.

lll. Se podran hacer las modificaciones a los valores
que se estimen pertinentes, sustentando en todo
momento los aspectos y opiniones de caracter
técnico.

IV. Unavez que se hayan concluido los estudios y
analisis a la propuesta de valores presentada
por la autoridad catastral, se emitira la
recomendacion y opinién correspondiente por el
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pleno del consejo para que en su caso, se
odifique el proyecto original.

V. ElConsejo, propondra la vigencia de los valores
unitarios de terrenos y construcciones; y

VI. El Consejo, debera turnar al “Consejo Técnico
Catastral del Estado” por conducto de su
presidente, las tablas de valores de terrenos y
construcciones, asi como los coeficientes de
demérito e incremento para los predios ubicados
en el territorio municipal en un plazo no mayor a
treinta dias, contados a partir de la fecha de
conclusioén de los trabajos.

CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION DEL CONSEJO

Articulo 7.-El Articulo 23 fraccion |, de la
mencionada Ley dispone, que el Consejo Técnico de
Catastro Municipal se integre con los representantes que
se enumeran a continuacion:

a) ElPresidente Municipal o el funcionario que éste
designe, quien sera el Presidente del Consejo;

b) EIl encargado de la Hacienda Municipal o su
representante, que sera el Secretario del Consejo;

c) ElDirector de Catastro Municipal,
d) ElRegidor que el Ayuntamiento determine;

e) Un representante por parte de cada uno de los
sectores: industrial, comercial y empresarial;

f)  Unrepresentante del sector agropecuario;

d) Un representante de los propietarios de fincas
urbanas, acreditado legalmente;

h) Unrepresentante comun de las Asociaciones de
Valuadores o del Consejo Intergrupal de
Valuadores, dicho representante debera acreditar
que elabora Avaluos en el Municipio y que esta
registrado en la Direccion de Catastro del Estado.

i) Un representante del Colegio de Notarios de
Jalisco, que esté adscrito a dicho Municipio; y

j) Por las personas que el consejo considere
convenientes invitar a participar, por sus
conocimientos y reconocida solvencia moral.

Articulo 8.-Todos los integrantes del Consejo
tendran voz y voto y las decisiones se tomaran por mayoria
de votos y en caso de empate, el Presidente tendra voto de

calidad.

Articulo 9.- Podran participar como invitados en el
Consejo, en sus sesiones o en los trabajos de sus
comisiones, representantes de dependencias, organismos
o instituciones publicas o privadas, o en forma personal,
cuando el presidente o el Consejo consideren conveniente
invitarlos, a fin de conocer sus opiniones, segun los asuntos
que sea necesario analizar o dictaminar. Los invitados por
el presidente o por el Consejo tendran unicamente voz,
previa aprobacién del mismo.

Articulo 10.-Como integrantes del Consejo deberan
ser nombrados un propietario y un suplente, pero Unicamente
tendra voz y voto uno de ellos aun asistiendo ambos, por lo
que deberan acordar entre si al inicio de cada sesion, quien
de los dos sera el que participara en dicha reunién. A falta
de acuerdo el derecho le correspondera al consejero
propietario.

Articulo 11.-La convocatoria para la conformacion
del Consejo sera emitida por el Presidente Municipal y
publicada por el Secretario General, quien se encargara de
certificar la legalidad de la integracion del Consejo, en donde
se designen los representantes, propietario y suplente. Si
al convocar a la constitucion inicial del Consejo, conforme a
las bases previstas por el Articulo 23 de la Ley, algunos de
los sectores convocados no designan a sus representantes
0 no se pusieron de acuerdo, el presidente del Consejo,
hara libremente la designacion correspondiente de personas
afines a las actividades de cada sector.

Articulo 12.-La duracion en el cargo como
integrantes del Consejo, sera el mismo periodo que dure
cada Administracion Municipal, por lo que en cada inicio de
la misma debera hacerse la renovacion plena de dicho
Consejo; de no hacerlo asi, los integrantes continuaran en
su encargo hasta que sean sustituidos o ratificados.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES
DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO

Articulo 13.-Las funciones que estaran a cargo del
Presidente son las siguientes:

l. Representar al Consejo.

l. Presidir las sesiones del Consejo.

1. Convocar a las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Consejo por si 0 a través

del secretario.

V. Al inicio de la Administracion Municipal el
Presidente del mismo enviara oficio a las



VI.

VII.

VIIl.

XI.
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instituciones que integran el Consejo
sefialadas en el articulo 7 del presente
Reglamento, para que ratifiquen o sustituyan
a sus integrantes.

Por conducto del Secretario, convocar a las
sesiones ordinarias; o las extraordinarias que
le sean solicitadas por 5 o mas de los
integrantes del Consejo.

Iniciar y levantar la sesién, ademas de
declarar los recesos pertinentes.

Conjuntamente con el Secretario de Actas 'y
Acuerdos, autorizar con su firma las Actas
que se levanten.

Vigilar que en todo momento se aplique la
Normatividad Administrativa en materia de
Catastro y Valuacion, asi como la debida
observancia de los Reglamentos ya aproba-
dos y publicados.

Vigilar que las sesiones se desarrollen con
el debido orden, debiendo conceder el uso
de la palabra, conforme se lo soliciten sus
integrantes.

Integrar las comisiones que sean necesarias
para el mejor desempefio de las funciones; y

Las demas que le fueren encomendadas por
el consejo y por otras disposiciones legales
aplicables.

Articulo 14.- El Secretario tendra las siguientes

funciones:

VL.

Informar al Presidente de todas las
comunicaciones que lleguen al Consejo.

Proponer al Presidente el calendario de
sesiones ordinarias, el  cual lo expondra al
Consejo para su aprobacion.

Convocar a las sesiones del Consejo, previas
instrucciones del Presidente del mismo.

Nombrar y levantar lista de asistencia y
declarar la existencia del quérum legal; si lo
hay en la sesion.

Llevar el registro de los asistentes a cada
sesion.

Someter a votacion de los asistentes a la
sesion, los acuerdos tomados durante la
reunion.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

XIll.

Levantar el Acta en cada reunion del Consejo,
de la cual se hara llegar una copia a los
integrantes, a mas tardar 3 dias después de
la reunion, en caso de existir algun error en el
acta, en los siguientes 3 dias habiles a la
fecha de su recepcion, los consejeros lo
informaran al secretario, para que éste la
corrija y la remita nuevamente para su visto
bueno a los consejeros dentro de otros 3 dias
habiles. Ya corregida se remitira a firmas el
original del Acta, a todos los consejeros
asistentes a dicha reunién, para
posteriormente remitirles una copia del Acta
ya firmada por todos, a la mayor brevedad
posible.

Integrar el archivo con las Actas levantadas
en cada sesion, con el objeto de que las
mismas puedan ser consultadas por cualquiera
de los integrantes del Consejo.

Certificar la documentacion que obre en sus
archivos, con relacion a las funciones del
Consejo, siempre y cuando la misma le sea
solicitada por escrito por alguno de sus
integrantes.

Hacer cada afio un resumen de los acuerdos
tomados durante el afio, con el objeto de
llevar a cabo una evaluacion de los trabajos
del Consejo y solicitar la aprobacion de los
integrantes del mismo para destruir las
Actas, cuyo archivo ya no tenga interés
alguno.

Enviar al “Consejo Técnico Catastral del
Estado” las propuestas de valores unitarios de
terrenos y construcciones para su analisis, con
fines de homologacién y solicitar su
digitalizacién si es necesario a través de la
Direccion de Catastro del Estado.

Solicitar asesoria y/o apoyo técnico, legal,
realizar consultas al Consejo Técnico Catastral
del Estado, cuando asi lo requiera y apruebe
el Consejo; y

Las demas funciones que le sean
encomendadas por el Presidente en
congruencia con los objetivos del Consejo, o
en otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 15.-Las funciones de los integrantes del

Consejo seran las siguientes:

Participar en las sesiones del Consejo, con el
objeto de tomar las decisiones sobre los
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asuntos contenidos en la “orden del dia”.

l. Formar parte y apoyar en las labores de las
comisiones de trabajo del Consejo.

lll.  Proponer para que se incluya en el “orden del
dia” de las sesiones del Consejo, los asuntos
que estime de interés para el mismo, ocho
dias antes de la sesion del Consejo.

IV. Consultar los archivos de las Actas y
Acuerdos que lleve el Secretario del Consejo
y en su caso solicitar copia de lo que sea de
su interés.

V. Ningun integrante tendra doble representacion.

VI. Cumplir con las disposiciones del presente
Reglamento, y

VIl. Las demas que se mencionan en la Ley, asi
como la normatividad establecida en materia
catastral.

CAPITULOV
DE LAS CONVOCATORIAS
A LAS SESIONES DEL CONSEJO

Articulo 16.-Las convocatorias para las sesiones
del Consejo, deberan hacerse llegar a sus integrantes a
mas tardar 5 dias naturales antes de la fecha de la reunion,
pudiendo para ello, utilizar el oficio, el “fax” o el correo
electrénico si los consejeros cuentan con él, con la
precaucion de confirmar por el medio elegido, via telefénica
o personalmente la recepcion del citatorio, siendo
responsable de esta encomienda el Secretario del
Consejo.

Articulo 17.-Las convocatorias para las sesiones
ordinarias y extraordinarias deberan contener el “orden del
dia” a que se sujetara la sesion del Consejo, la fecha, la
hora y el lugar donde se desarrollara la misma.

Articulo 18.-Los integrantes del Consejo deberan
confirmar su asistencia por via telefénica o bien utilizando
el “fax” o el correo electrénico silo hay; a mas tardar un dia
antes de la fecha de la reunion.

CAPITULO VI
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO

Articulo 19.-Las sesiones del Consejo, seran
ordinarias cuando se realicen en forma bimestral; y
extraordinarias, cuando exista algun asunto importante que

tratar y sean debidamente convocados para ello.

Articulo 20.-Para que puedan celebrarse las
sesiones del Consejo, sera necesaria la asistencia de la
mitad mas uno de sus miembros, los cuales deberan firmar
al llegar la lista de registro correspondiente.

Articulo 21.-En caso de que no se reuna la
mayoria de los integrantes del Consejo, la sesion se
celebrara citando en segunda convocatoria 30 minutos
después de la hora para la que fue convocada, con los
integrantes que se encuentren presentes, y los acuerdos
que en ella se tomen tendran validez plena.

Articulo 22.-Las sesiones deberan sujetarse al
“orden del dia” contenido en la convocatoria, que sera como
primer punto puesta a consideracion de los asistentes y
que una vez aprobada o modificada en su caso, sera
respetada durante la sesion.

Articulo 23.-El Secretario, sometera a la
consideracion de los asistentes de la sesion, el resumen
de los acuerdos tomados durante la reunién, para poderlos
integrar dentro del Acta; recabando las firmas de los
asistentes manifestando su conformidad.

CAPITULO VI
DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES

Articulo 24.-Las comisiones que se integren al
interior del Consejo, deberan observar lo siguiente:

l. El Consejo, podra integrar las comisiones que
estimen necesarias para realizar sus
actividades, para lo cual cada comision
debera integrarse por lo menos con tres
miembros del Consejo, los cuales podran
auxiliarse con los asesores y el personal
técnico, asi como de las personas que el
Consejo crea necesario para dar el debido
cumplimiento de la respectiva Comision.

l. Los resultados de los trabajos encomendados
a cada Comisién deberan exponerse al
Consejo durante las sesiones del mismo, con
el objeto de que éste valide los trabajos de
aquella o recomiende su modificacién; en cuyo
caso los miembros de la Comisidn
correspondiente seguiran las indicaciones
recibidas del Consejo.

lll.  Los trabajos realizados por las Comisiones
seran presentados al Consejo, cuantas veces
sea necesario, hasta conseguir la resolucién
definitiva de los mismos.
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IV.  Se contara con un secretario técnico y un
coordinador de comisiones que seran
nombrados por el Consejo, y

V. Las sesiones de las comisiones seran
convocadas y presididas por el coordinador de
la misma.

CAPITULO VIII
DE LA SUSTITUCION DE CONSEJEROS

Articulo 25.- La sustitucion de los integrantes se
hara por cualquiera de las siguientes causas:

a) En el caso de los Funcionarios Publicos, por
ya no desempefiar el cargo.

b) Por fallecimiento, renuncia o incapacidad
fisica o legal.

c) Por ya no pertenecer al organismo o
institucion que lo nombré o que estos decidan
sustituirlo; y

d) Por las causas sefialadas en el articulo 26

En los supuestos a que se refieren este articulo, la
nueva designacion debera hacerse inmediatamente.

CAPITULO IX
SANCIONES

Articulo 26.-Los integrantes del Consejo podran
ser destituidos por el propio Consejo en los siguientes casos:

a) Cuando falten sin causa justificada a dos
sesiones consecutivas; y

b) Por incurrir en actos que el Consejo considere
perjudiciales para el mismo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Se abroga el Reglamento para el
Funcionamiento Interno del Consejo Técnico de Catastro
Municipal de Zapotlan el Grande, Jalisco, publicado con
fecha septiembre de 1998.

SEGUNDO.- Al entrar el vigor el presente
Reglamento, se deroga cualquier disposicion anterior que
se oponga al contenido del Reglamento que ahora se
publica.

TERCERO.- El presente Reglamento entrara en
vigor al tercer dia de su publicacion en la Gaceta Oficial
Municipal “Trayectoria”.

CUARTO.- Las modificaciones relativas al articulo
7 referente a la integracion del Consejo Técnico Municipal
entraran en vigor a partir del 1° de enero del 2004.

SALON DE SESIONES DEL H. AYUNTAMIENTO DE
ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO.

Ciudad Guzman, Mpio. de Zapotlan El Grande, Jalisco.
A 29 de Julio de 2002.

Por tanto, en uso de la facultad que me confiere el
articulo 47 fraccion V, de la Ley del Gobierno y la
Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco,
ordeno se imprima, publique, circule y se le dé el debido
cumplimiento al presente reglamento.

Dado en Palacio Municipal, a los 12 dias del mes de
Agosto de dos mil dos.

El Presidente Municipal, LUIS CARLOS LEGUER
RETOLAZA.- Rubrica.- Vicepresidente, Arq. Rubén
Medina Reyes.- Rubrica.- Regidores:- Arturo Chagolla
Bucio.- Rubrica.-Laura Elena Rubalcava Garcia.-
Rubrica.-Arq. Carlos Fernandez Aldrete.- Rubrica.-
Lic. Antonio E. Flores Casillas.- Rubrica.-Arq. Pedro
Castillo Sanchez.- Rubrica.-Socorro Davila Sosa.-
Rubrica.-Dr. Vicente Preciado Zacarias.- Rubrica.-
Lic. Hugo Contreras Zepeda.- Rubrica.-Luz Ma. Novoa
Barragan.- Rubrica.- Héctor Gonzalez Ochoa.- Rubrica.-
Lic. Anselmo Abrica Chavez.- Rubrica.-Lic. Everardo
Santana Aguilar.- Rubrica.-El Secretario General,
Lic. Mauricio Fabian de la Cruz.- Rubrica.-
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EXPOSICION DE MOTIVOS

En el marco del Estado de Derecho, en una
democracia moderna y consolidada, toda persona es
sujeta del derecho humano a la informacion, ya que todo
hombre busca la verdad, presentandose la informacién como
un instrumento idéneo para el desarrollo de la personay, a
la vez, como medio integrador de una sociedad, ya que se
vuelve dificil la autentica convivencia donde falta verdadera
informacion.

Por lo tal, el objeto de este Reglamento es dejar
paso abierto a la participacion activa, democratica y
responsable de los habitantes de este Municipio,
estableciendo las herramientas concretas para que
cualquier persona actue en legitimo ejercicio de sus
derechos y lo haga por medio de normas claras, de acceso
directo y control efectivo, haciendo uso de la informacién y
poner el ejercicio de gobierno al alcance de la ciudadania.

Por otra parte, el derecho a la informacién no
es potestad ilimitada de los gobernados. El derecho a la
informacién debe ejercerse bajo un esquema de deberes 'y
responsabilidades, debiendo someterse a ciertas
formalidades, condiciones, restricciones o sanciones,
previstas en la ley, las cuales no pueden establecerse en
forma genérica, sino solo referidas a casos concretos y a
necesidades puntuales dentro de un sistema democratico,
tal es el caso en materia de seguridad publica, la defensa
del orden y la prevencion del delito, la proteccién de la
reputacién o de los derechos ajenos, la privacidad y
respeto a la dignidad de las personas, cuyos datos estén
en posesion de algun érgano municipal. Tales limitaciones
se establecen como excepciones a la regla general,
expresamente previstas en este Reglamento.

La transparencia en la Administracion Publica
Municipal, la publicidad de los actos del gobierno y el
derecho de libre acceso a la informacion gubernamental,
son la base desde donde se pueden desarrollar
mecanismos tendientes a la prevencion de los actos de
corrupcioén, pero al mismo tiempo son los principios
basicos e ineludibles de todo sistema republicano,
complemento obligado de todo Estado de Derecho, en donde
las personas requieren de informacion para llevar a cabo un
control social de los 6rganos del Estado, en el ejercicio de
su ciudadania de pleno derecho.

REGLAMENTO DE
TRANSPARENCIAY DERECHO A
LA INFORMACION DEL
MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL
GRANDE, JALISCO.

CAPITULOI
DISPOSICIONES

Articulo 1.- El presente Reglamento se expide de
conformidad con el articulo 6°y 8°, y el parrafo segundo de
la fraccion Il del articulo 115 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, de los Acuerdos
Internacionales firmados por México en materia de Derecho
a la Informacién, en relacién con la fraccion V del articulo
77 de la Constitucidon Politica del Estado de Jalisco, los
articulos 37 fraccion Il y VI, 40 fraccion Il, 42 y 44 de la Ley
del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del
Estado de Jalisco.

Articulo 2.- El presente ordenamiento es de
interés publico. Tiene como finalidad garantizar el acceso
de toda persona a la informacién en posesién del Gobierno
y la Administracién Publica Municipal, los Organismos Des-
centralizados Municipales, y cualquier otra entidad que ad-
ministre 0 maneje bienes del Municipio.

Este reglamento también se aplicara a cualquier
persona que reciba recursos publicos Municipales.

Articulo 3.- La vigilancia para la correcta
aplicacion del presente reglamento compete a la Comisién
de Transparencia. El responsable de dar a conocer la
informacion solicitada por cualquier ciudadano sera: el
Secretario General del Ayuntamiento, a quien se le dirigiran
todas las peticiones de informacién, encargandose éste de
recabar la informacién de las dependencias respectivas.

CAPITULOIII
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Articulo 4.- Con excepcion de la informacion
reservada o restringida prevista en este ordenamiento, los
sujetos obligados, referidos en el articulo 2° del presente
ordenamiento, deberan poner a disposicion del publico y
actualizar, en los términos de este reglamento y los
lineamientos que expida la Comisién de Transparencia, la
informacion siguiente:

I.  Suestructura organica.

Il. Las facultades de cada unidad administrativa.



VL.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

XIll.

XIv.
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El Directorio de servidores publicos, desde el
nivel secretarial hasta las jefaturas o
direcciones.

La remuneraciéon mensual por puesto, incluso
el sistema de compensacion.

El domicilio de la dependencia o entidad,
ademas de la direccion electréonica donde
podran recibirse las solicitudes para obtener
la informacion.

Las metas y objetivos de las unidades
administrativas de conformidad con sus
programas operativos.

Los servicios que ofrecen.

Los tramites, requisitos y formatos que se
utilicen en la dependencia.

La tesoreria proporcionara el presupuesto
asignado, asi como los informes trimestrales
sobre su ejecucion, por cada dependencia y
entidad, la situacion econdmica, las finanzas
publicas y la deuda publica en los términos
que establece el presupuesto de egresos.

Los resultados de las auditorias al ejercicio
presupuestal de cada entidad obligada que
realicen, segun corresponda.

El disefio, ejecucion, montos asignados y
criterios de acceso a los programas de
subsidio.

Las concesiones, permisos o autorizaciones
otorgados, especificando los titulares de
aquellos.

Las contrataciones que se hayan celebrado en
términos de la legislacion vigente; ademas,
deberan detallarse por cada contrato:

a).- Las obras publicas, los bienes
adquiridos, arrendados, y los servicios
contratados; en el caso de estudios o
investigaciones debera sefalarse el tema
especifico.

b).- El monto.

c).- El nombre del proveedor, contratista o de
la persona fisica o moral con quienes se haya
celebrado el contrato; y

d).- El plazo de cumplimiento de los
contratos.

El marco normativo aplicable a cada

dependencia o entidad.

XV. Los informes que, por disposicion legal,
generen los sujetos obligados.

XVL.En su caso los mecanismos de participacion
ciudadana;y

XVII.Aquella informacion que los sujetos obligados
consideren que responden a las preguntas
hechas mas frecuentes por los ciudadanos o
cualquier otro dato que les sea dtil.

Articulo 5.- Los sujetos obligados deberan de
hacer publica la informacion a que se refiere el articulo
anterior y cualquier otra que consideren relevante, de
manera tal que facilite su uso y comprension por los
gobernados, y que permita asegurar su calidad, veracidad,
oportunidad y confiabilidad. Asi mismo, deberan atender las
recomendaciones que al respecto expida la Comisién de
Transparencia.

Articulo 6.- La informacion a que se refiere en los
articulos 4 y 5 del presente ordenamiento debera estar a
disposicion del publico, a través de medios remotos o
locales de comunicacion electronica. El gobierno municipal
procurara tener a disposicion de las personas interesadas
la tecnologia necesaria, a fin de que estas puedan obtener
la informacion, de manera directa o mediante impresiones,
disquetes, discos compactos, fotocopias, pagando el usuario
Unicamente el costo que genere el material usado.
Asimismo, debera proporcionar apoyo a los usuarios que lo
requieran. Las dependencias y entidades deberan preparar
la automatizacion, presentacion y contenido de su
informacion, como también su integracion y actualizacién
en Internet, a través del departamento de Informatica, en
los términos que disponga el Reglamento y los lineamientos
que al respecto expida la comision de transparencia.

CAPITULOII
DE LA INFORMACION

Articulo 7.- La informacion se clasificara como:
I. Informacién Publica
Il. Informacién Reservada;y
l1l. Informacion Restringida.

Articulo 8.- Para efecto de este Reglamento:
l. Sera Informacion Publica, toda aquella que

no sea considerada como reservada o
restringida; y
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1. Como informacion reservada podra
clasificarse aquella cuya difusion pueda:

a) Comprometer la seguridad publica.

b) Aquella informacion que otros Estados
u organismos internacionales entreguen
con caracter de restringida al Gobierno
Municipal.

) Dafar la estabilidad social, politica,
financiera, econdmica o monetaria del
Municipio.

d) Poner en riesgo la vida, la seguridad o la
salud de cualquier persona.

e) Causar un serio perjuicio a las
actividades de prevencion de los delitos,
la imparticion de la justicia, la
recaudacion de las contribuciones, o
cualquier otra acciéon que tenga por
objeto la aplicacion de las leyes.

f) La que por disposicién expresa de una
Ley sea considerada restringida,
reservada, comercial reservada o
gubernamental confidencial.

g) Asi como: Los secretos comercial,
industrial, fiscal, bancario, fiduciario u
otro considerado como tal por una
disposicion legal.

h) Los expedientes judiciales o de los
procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio en tanto no hayan
causado estado; y

i) Los procedimientos de responsabilidad
de los servidores publicos, en tanto no
se hayan dictado la resolucién
administrativa o la jurisdiccional
definitiva.

Cuando concluya el periodo de reserva o las
causas que hayan dado origen a la reserva de la
informacion a que se refiere la fraccion h) de este articulo,
dicha informacién podra ser publica.

Articulo 9.- La informacién clasificada como
reservada segun, el presente ordenamiento, podra
permanecer con tal caracter hasta por un periodo de 20
anos. Esta informacién podra ser desclasificada cuando se
extingan las causas que dieron origen a su clasificacion o
cuando haya transcurrido el periodo de reserva. La
disponibilidad de esa informacidn sera sin perjuicio de lo
que, al respecto, establezcan otras leyes.

La Comisién de Transparencia, de conformidad con
el presente reglamento, establecera los criterios para la
clasificacion y desclasificacion de la informacién
reservada.

Asimismo, los sujetos obligados podran solicitar a

la Comision de Transparencia, la ampliacion del periodo de
reserva, siempre y cuando subsistan las causas que dieron
origen a su clasificacion.

Articulo 10.- Los titulares de las unidades
administrativas seran responsables de clasificar la
informacion de conformidad con los criterios establecidos
en este Reglamento y los lineamientos expedidos por la
Comision de Transparencia.

Articulo 11.- Las unidades administrativas
elaboraran semestralmente y por categorias un indice de
los expedientes clasificados como reservados, que sera
entregado para su custodia al titular de la dependencia o
entidad.

El titular de cada dependencia o entidad debera
adoptar las medidas necesarias para asegurar la custodia
y conservacion de los expedientes clasificados.

La Comision podra solicitar los indices de los
expedientes clasificados como reservados de las
dependencias y entidades, pero no podra hacerlos del
dominio publico, antes del término del periodo de reserva.
Asimismo, la Comisién de Transparencia podra tener
acceso a la informacion reservada o restringida para
determinar su debida clasificacion, desclasificacion o la
procedencia de otorgar su acceso.

Articulo 12.- Como informacién Restringida se
considerara:

l. La entregada con tal caracter por los
particulares a los sujetos obligados; y

l. Los datos personales que requieran el
consentimiento de los individuos para su
difusion, distribucion o comercializacion en
los términos del Reglamento.

No se considerara restringida la informacion que
se halle en los registros publicos o en fuentes de acceso
publico.

Articulo 13.- Cuando los particulares entreguen a
los sujetos obligados la informacién a que se refiere la
fraccion | del articulo anterior, deberan senalar los
documentos que contengan informacién restringida y
reservada, siempre que tengan el derecho de reservarse la
informacién, de conformidad con las disposiciones
aplicables. En el caso de que exista una solicitud de
acceso a informacion que incluya informacion restringida,
los sujetos obligados la comunicaran siempre y cuando
medie el consentimiento expreso del particular.

Articulo 14.- Los datos técnicos, cientificos,
financieros o los que tengan un valor comercial y sean
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propiedad de cualquiera de los sujetos obligados, podran
ser puestos a disposicion del publico mediante el pago
equivalente al valor comercial de aquellos.

CAPITULO IV
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Articulo 15.- Los sujetos obligados seran
responsables de los datos personales vy, en relaciéon con
éstos, deberan:

l. Adoptar los procedimientos adecuados para
recibir y responder las solicitudes de acceso y
correcciéon de datos, asi como capacitar a sus
empleados y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccién de tales
datos, de conformidad con los lineamientos que
al respecto establezca la Comisién de
Transparencia.

1. Tratar datos personales sélo cuando estos sean
adecuados, pertinentes y no excesivos en
relaciéon con los propoésitos para los cuales se
hayan obtenido.

1. Poner a disposicion de los individuos, a partir del
momento en el cual se recaben datos
personales, el documento en el que se e
stablezcan los propésitos para su tratamiento, en
términos de los lineamientos que establezca la
Comision de Transparencia.

Iv. Procurar que los datos personales sean exactos
y actualizados.

V. Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los
datos personales que fueren inexactos, ya sea
total o parcialmente, o incompletos, en el
momento en que tengan conocimiento de esta
situacion; y

VI. Adoptar las medidas necesarias que garanticen
la seguridad de los datos personales y eviten su
alteracion, pérdida, transmision y acceso no
autorizado.

Articulo 16.- Los sujetos obligados no podran
difundir, distribuir o comercializar los datos personales
contenidos en los sistemas de informacion, desarrollados
en el ejercicio de sus funciones, salvo que haya mediado el
consentimiento expreso, por escrito o por un medio de
autenticacion similar, de los individuos a que haga
referencia la informacion.

Articulo 17.- No se requerira el consentimiento de
los individuos para difundir o distribuir los datos personales

en los siguientes casos:

l. Los necesarios para la prevencion o el
diagnodstico médicos, la prestacion de
asistencia médica o la gestion de servicios
de salud y no pueda recabarse su
autorizacion.

l. Los necesarios por razones estadisticas,
histéricas o cientificas, de interés general
previstas en la legislacién vigente, previo
procedimiento por el cual no puedan
asociarse los datos personales con el
individuo a quien se refieran.

1. Cuando se transmitan a otra dependencia o
entidad, siempre y cuando los datos se
utilicen para el ejercicio de facultades
propias a esa dependencia o entidad.

V. Cuando exista una orden de la autoridad
Jurisdiccional.

V. A terceros cuando se contrate la prestacion
de un servicio que requiera el tratamiento de
datos personales. Dichos terceros no podran
utilizar los datos personales para propdsitos
distintos a aquellos para los cuales se les
hubieren transmitido; y

VI. En los demas casos que establezcan las
leyes.

Articulo 18.- Los sujetos obligados que posean,
por cualquier titulo, sistemas de datos personales, deberan
hacerlo del conocimiento de la Comisién de Transparencia.

Articulo 19.- Sin perjuicio de lo que dispongan otros
ordenamientos, solo los interesados o sus representantes
podran solicitar a la Secretaria General, previa acreditacion,
que les proporcione los datos personales que obren en un
sistema de datos personales. Aquella debera entregarle,
en un plazo de ocho dias naturales contados desde la
presentacion de la solicitud, en los términos de los
lineamientos emitidos por la Comisién de Transparencia la
informacion correspondiente. O bien, le comunicara por
escrito que ese sistema de datos personales no contiene
los referidos al solicitante.

La entrega de los datos personales sera gratuita,
debiendo cubrir el individuo Unicamente los gastos de
reproducciéon que se generen, de conformidad con las
tarifas aplicables marcadas por lo que en su tiempo
determine la Ley de Ingresos del Municipio.

Articulo 20.- Las personas interesadas o sus
representantes podran solicitar, previa acreditacion, ante la
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Secretaria General, que modifiquen sus datos que obren en
cualquier sistema de datos personales. Con tal propdsito,
el interesado debera entregar una solicitud de
modificaciones a la Secretaria ya mencionada, que sefale
el sistema de datos personales, indique las modificaciones
por realizarse y aporte la documentacién que motive su
peticion. Aquella debera entregar al solicitante, en un plazo
de 15 dias naturales desde la presentacion de la solicitud,
una comunicacién que haga constar las modificaciones o
bien, le informe de manera fundada y motivada, las razones
por las cuales no procedieron las modificaciones. Lo
dispuesto en el presente articulo no es aplicable en
aquellos casos en que se requiera resolucién de autoridad
judicial competente.

Articulo 21.- Contra la negativa de entregar o
corregir datos personales procedera la interposicion del
recurso a que se refiere el articulo 37 del presente
ordenamiento. También procedera en el caso de falta de
respuesta en los plazos a que se refieren los articulos 19y
20 de este ordenamiento.

CAPITULOV
PROCEDIMIENTO

Articulo 22.- Cualquier persona o su
representante podra solicitar a la Secretaria General del
Ayuntamiento, la informaciéon mediante escrito, o bien en
los formatos que apruebe la Comisién de Transparencia. La
solicitud debera contener:

l. El nombre del solicitante y domicilio u otro
medio para recibir notificaciones, como el
correo electrénico.

l. La descripcion razonable y comprensible de
los documentos administrativos de los
cuales solicita informacion.

1. Los datos que faciliten la localizacién de la
informacioén con el objeto de agilizar su
busqueda;y

V. La modalidad en que se solicita se otorgue
el acceso alainformacion, la cual podra ser
de manera directa, copias simples,
certificadas u otro tipo de medio o
instrumento tecnoldgico.

Silos detalles proporcionados por el solicitante no
bastan para localizar los documentos, la Secretaria
General podra requerir, por una vez y dentro de los quince
dias naturales siguientes a la presentacion de la solicitud,
que indique otros elementos.

La Secretaria General auxiliara a los particulares

en la elaboracion de las solicitudes de acceso a la
informacion, en particular en los casos en que el solicitante
no sepa leer ni escribir.

En ningulin caso la entrega de informacion estara
condicionada a que se justifique su utilizacién, ni se
requerira demostrar interés alguno.

Articulo 23.- La Secretaria General sera el vinculo
entre los sujetos obligados y el solicitante, ya que es la
responsable de hacer las notificaciones a que se refiere
este reglamento. Ademas, debera llevar a cabo todas las
gestiones necesarias en la dependencia o entidad a fin de
facilitar el acceso a la informacion.

Articulo 24.- Los sujetos obligados sélo seran
responsables de permitir el acceso a los documentos
administrativos que se encuentren en sus archivos.

La informacién que se otorgara por los sujetos
obligados a los interesados, solicitantes de la misma, lo
sera aquella que se genere por el desempenio, labor y
actividad habitual de cada sujeto obligado.

La obligacion de acceso a la informacion se dara
por cumplida cuando se pongan a disposicion del
solicitante para consulta los documentos en el sitio donde
se encuentren; o bien, mediante la expedicién de copias
simples, certificadas o cualquier otro medio.

El acceso se dara solamente en la forma en que lo
permita el documento administrativo de que se trate, pero
podra entregarse en su totalidad o parcialmente, a peticiéon
del solicitante.

Cuando se trate de informacion que, previamente a
una solicitud, se haya puesto a disposiciéon del publico,
mediante libros, folletos, discos compactos u otro medio
similar, la Secretaria General indicara al particular la unidad
administrativa en dénde puede consultar, reproducir o
adquirir la informacién solicitada.

Articulo 25.- La Secretaria General turnara la
solicitud a la unidad administrativa que tenga o pueda tener
la informacidn, con objeto de que ésta la localice, verifique
su clasificacion y le comunique a la primera la procedencia
del acceso y la manera en que se encuentra disponible.

Las unidades administrativas podran entregar
documentos administrativos que contengan informacién
clasificada como reservada o restringida, siempre y cuando
los documentos en que conste la informacién permitan
eliminar las partes o secciones clasificadas. En tales
casos, deberan sefalarse las partes o secciones que
fueron eliminadas.

Articulo 26.- La respuesta a la solicitud debera ser
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notificada al interesado en el menor tiempo posible, que no
podra ser mayor de diez dias naturales, contados desde la
presentacion de aquella. Ademas, se precisara el costo y
la modalidad en que sera entregada la informacion. Este
plazo podra ampliarse hasta por un periodo igual cuando
existan razones que lo justifiquen, siempre y cuando se
notifiquen al solicitante.

La informacién debera entregarse dentro de los diez
dias naturales siguientes al que la Secretaria General le
haya notificado la disponibilidad de aquella, siempre que el
solicitante compruebe haber cubierto el pago de los
derechos correspondientes.

Articulo 27.- En caso de que el titular de la unidad
administrativa haya clasificado los documentos como
reservados o restringidos, debera remitir de inmediato la
solicitud, asi como un oficio con los elementos necesarios
para fundar y motivar dicha clasificaciéon a la Comision de
Transparencia, misma que debera resolver si:

l. Confirma o modifica la clasificacion y niega
el acceso a la informacion; y

l. Revoca la clasificacion y concede el
acceso a la informacion.

La Comisién de Transparencia podra tener acceso
alos documentos que estén en la unidad administrativa. La
resolucion de la Comision sera notificada al interesado en
el plazo que establece el articulo 26. En caso de ser
negativa debera fundar y motivar las razones de la
clasificacion de la informacion e indicar al solicitante el
recurso que podra interponer ante la misma Comision.

Articulo 28.- Cuando los documentos no se
encuentren en los archivos de la unidad administrativa, ésta
debera remitir a la Comision de Transparencia la solicitud
de acceso y el oficio en donde lo manifieste. La Comision
analizara el caso y tomara las medidas pertinentes para
localizar, en la dependencia o entidad, el documento
solicitado y resolvera en consecuencia. En caso de no
encontrarlo, expedira una resolucién que confirme la
inexistencia del documento solicitado y notificara al
solicitante, a través de la Secretaria General, dentro del
plazo establecido en el articulo 26.

Articulo 29.- Las solicitudes de acceso a la
informacion y las respuestas que se les dé, incluyendo en
su caso la informaciéon entregada, seran publicas.
Asimismo, las dependencias y entidades deberan poner a
disposicion del publico esta informacién, en la mayor
medida de lo posible a través de medios remotos o locales
de comunicacion electronica.

Articulo 30.- La Secretaria General no estaran
obligadas a dar tramite a solicitudes de acceso ofensivas.

Articulo 31.- Los solicitantes estaran obligados a
pagar los derechos, gastos y costos directos e indirectos
que implique el otorgamiento de la informacién que hayan
solicitado. Para tal efecto, correspondera a la Tesoreria
Municipal realizar los cobros de conformidad a lo marcado
en la Ley de Ingresos del Municipio, tomando en
consideracion la cantidad de informacion y los elementos
materiales en que se otorgue.

CAPITULO VI
COMISION DE TRANSPARENCIA

Articulo 32.- La Comision de Transparencia es un
o6rgano de la Administracion Publica Municipal, con
autonomia operativa y de decisién, encargada de promover
el ejercicio del derecho de acceso a la informacion; resolver
sobre la negativa a las solicitudes de acceso a la
informacion y proteger los datos personales en poder de las
dependencias y entidades.

Articulo 33.- La Comision de Transparencia estara
integrada por tres Regidores integrantes del
Ayuntamiento, los que seran propuestos por el propio
Ayuntamiento.

Articulo 34.- La Comision de Transparencia
tendra un presidente, quien sera nombrado por el
Ayuntamiento. El Presidente tendra la representacion
legal de la Comision.

Articulo 35.- Seran atribuciones de la Comision de
Transparencia:

l. Interpretar en el orden administrativo este
ordenamiento, con el propdsito de
favorecer el principio de publicidad de la
informacién en posesion de los sujetos
obligados.

1. Resolver los recursos de revision
interpuestos por los solicitantes.

1. Establecer y revisar los criterios de
clasificacion, desclasificacion y custodia de
la informacion reservada y restringida.

Iv. Coadyuvar con el Archivo Municipal en la
elaboracion y aplicacion de los criterios para
la catalogacién y conservacion de los
documentos administrativos, asi como la
organizacién de archivos de las
dependencias y entidades.

V. Supervisar y, en su caso, hacer las
recomendaciones a las dependencias y
entidades, con relacion a la informacion
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generada.

VI. Orientar a los particulares acerca de las
solicitudes de acceso a la informacion.

VIl. Proporcionar apoyo técnico a las
dependencias y entidades en la elaboracion
y ejecucién de sus programas de
informacion.

VIIl. Elaborar los formatos de solicitudes de
acceso a la informacion, asi como las de
acceso y correccion de datos personales.

1X. Establecer los lineamientos y politicas
generales para el manejo, mantenimiento,
seguridad y proteccion de los datos
personales, que estén en posesion de las
dependencias y entidades.

X. Notificar, al 6rgano de control interno de cada
dependenciay entidad, las infracciones de
este Reglamento.

XI. Elaborar el instructivo a fin de promover el
acceso a la informacion publica.

Xll. Promover y, en su caso, ejecutar la
capacitacion de los servidores publicos en
materia de acceso a la informacién y
proteccion de datos personales.

XIll.  Inculcar, entre los servidores publicos y los
ciudadanos, los beneficios del manejo
publico de la informacién, como también sus
responsabilidades en el buen uso y
conservacion de aquélla; y

XIV. Lasdemas que le confieran este Reglamento
y cualquier otra disposicion aplicable.

Articulo 36.- La Comisién de Transparencia
elaborara un instructivo que describira, de manera clara'y
sencilla, los procedimientos de acceso a la informacion de
las dependencias y entidades.

CAPITULO VI
RECURSOS

Articulo 37.- El solicitante a quien se le haya
notificado, mediante resolucion de la Secretaria General, la
negativa de acceso a la informacion, la inexistencia de los
documentos administrativos solicitados o bien, no esté
conforme con la clasificacion de la informacion, el costo o
la modalidad de entrega, podra interponer, por simismo o a
través de un representante, el recurso de revision ante la

Comisién de Transparencia o ante la propia Secretaria
General que haya conocido el asunto, dentro de los quince
dias naturales siguientes a la fecha de la notificacion. La
Secretaria General debera remitir el asunto a la Comision
de Transparencia al dia siguiente de haberlo recibido.

Este recurso también procedera en los casos en
que la dependencia o entidad no entregue los datos
personales solicitados, lo haga en un formato
incomprensible o se niegue a efectuar modificaciones o
correcciones a los datos personales.

La Comisiéon de Transparencia proporcionara un
servicio de apoyo a los interesados para que puedan
presentar el recurso.

Articulo 38.- La falta de respuesta a una solicitud
de acceso, en el plazo sefialado en el articulo 26, se
entendera resuelta en sentido negativo. Por ello, una vez
transcurrido ese plazo, el solicitante podra interponer el
recurso ante la Comision de Transparencia. En este caso,
para efectos de las fracciones lll y IV del articulo 39 del
presente ordenamiento, bastara presentar copia de la
solicitud en la que conste la fecha de su presentacion ante
la dependencia o entidad.

Articulo 39.- El escrito de interposiciéon del
recurso de revision debera contener:

l. El nombre del recurrente y del tercero
interesado si lo hay, asi como el domicilio o
medio que sefiale para recibir notificaciones.

1. La dependencia o entidad ante la cual se
presento la solicitud.

1. Los Agravios que le cause la decision.

Iv. La fecha en que se le notificé o tuvo
conocimiento del acto reclamado.

V. La copia de la resolucion que se impugnayy,
en su caso, de la notificacion
correspondiente; y

VI. Los demas elementos que considere

procedentes someter a juicio de la
Comision de Transparencia.

Articulo 40.- La Comisién de Transparencia
sustanciara el recurso de revisiéon conforme a los
lineamientos siguientes:

l. El Comisionado ponente debera, dentro de
los ocho dias naturales siguientes a la
interposicion del recurso, integrar el
expediente y presentar un proyecto de
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resolucion al Pleno de la Comision de
Transparencia.

1. El Pleno resolvera, en definitiva, dentro de
los diez dias naturales siguientes en que se
presento el proyecto de resolucion.

1. Antes de emitir la resolucioén final, el Pleno
de la Comision de Transparencia podra
determinar la celebracion de audiencias con
las partes con el objeto de conciliar a los
interesados.

V. Durante el procedimiento debera aplicarse
la suplencia de la queja y asegurarse de que
las partes puedan presentar, de manera oral
o escrita, los argumentos que funden y
motiven sus pretensiones.

V. Mediante solicitud del interesado podran
recibirse, por via electrénica, las
promociones y escritos; y

VI. Las resoluciones del Pleno seran
obligatorias, definitivas y se haran del
conocimiento publico.

Cuando haya causa justificada, el Pleno de la
Comision de Transparencia podra ampliar, por una vez y
hasta por un periodo igual, los plazos establecidos en las
fracciones | y Il.

La informacion reservada o restringida que, en su
caso, sea solicitada por la Comision de Transparencia por
resultar indispensable para resolver el asunto, debera ser
mantenida con ese caracter y no estara disponible en el
expediente.

Articulo 41.- Las resoluciones de la Comision de
Transparencia podran:

l. Desechar el recurso porimprocedente o bien,
sobreseerlo.

1. Confirmar la decision de la Secretaria
General.

1. Revocar las decisiones de la Secretaria
General y ordenar a los sujetos obligados
que permitan al particular el acceso a la
informacién solicitada o a los datos
personales; que reclasifique la informacién
o bien, que modifique tales datos.

Las resoluciones estableceran los plazos para su
cumplimiento y los procedimientos para asegurar la
ejecucion.

Sila Comision de Transparencia no resuelve en el
plazo establecido en este Reglamento, la resoluciéon que
se recurrio se entendera confirmada.

Articulo 42.- El recurso sera desechado por
improcedente cuando:

l. Sea presentado, una vez transcurrido el plazo
sefalado en el articulo 37 del presente
ordenamiento.

1. La Comisién de Transparencia haya
conocido ya el recurso respectivo y
resuelto en definitiva.

1l. Se recurra una resolucion que no haya sido
emitida por la Secretaria General; y

V. Ante los tribunales jurisdiccionales se esté
tramitando algun recurso o medio de
defensainterpuesto por el recurrente.

Articulo 43.- El recurso sera sobreseido cuando:

l. El recurrente expresamente se desista del
recurso.

1. El recurrente fallezca y la decision recurrida
no afecte a la sucesion o, tratdndose de
personas morales, se disuelva.

1l. Durante el procedimiento aparezca o
sobrevenga alguna de las causas de
improcedencia; y

V. La dependencia o entidad cumpla o
acuerde cumplir con la peticion del
recurrente y éste manifieste su conformidad.

Articulo 44.- Las resoluciones de la Comisién de
Transparencia seran definitivas para las dependencias y
entidades. Los particulares podran impugnarlas ante los
tribunales jurisdiccionales.

Los tribunales tendran acceso a la informacién
reservada o restringida cuando resulte indispensable para
resolver el asunto y hubiera sido ofrecida en juicio. Dicha
informacion debera ser mantenida con ese caracter y no
estara disponible en el expediente judicial.

CAPITULO VIII
SANCIONES

Articulo 45.- Sin perjuicio de lo dispuesto por otras
disposiciones juridicas, la Direccion de la Contraloria
Municipal a peticion de la Comision de Transparencia o por
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denuncia de cualquier ciudadano, sancionara a los
servidores publicos que incurran en violacion al presente
Reglamento u oculten, alteren o destruyan informacion
existente en las dependencias, en términos de lo previsto
por la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Articulo 46.- El mal uso de la informacion
proporcionada por la autoridad municipal, que pueda ser
imputable al particular que la solicitd, se sujetara a la
legislacion aplicable.

CAPITULO IX
DE LA PREVENCION

Articulo 47.- Lo no previsto en el presente
reglamento, sera resuelto por la Comision de
Transparencia.

TRANSITORIOS

Primero.- El Presidente Municipal debera de
turnar para su publicacion el presente acuerdo, en la
Gaceta Municipal “Trayectoria”. De conformidad con lo
establecido en el articulo 47 fraccion V, de la Ley del
Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado
de Jalisco.

Segundo.- Se ordena la eleccion de los CC.
Regidores que conformaran la Comisién de Transparencia,
nombrando al Comisionado Presidente y a dos
Comisionados Ponentes que se turnaran en cada asunto,
la cual quedara integrada inmediatamente, entrando en
funciones, el mismo dia en que entre en vigor el presente
Reglamento.

Tercero.- El presente reglamento entrara en vigor
al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta
“Trayectoria”.

Ciudad Guzman, Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco,
a 6 de Agosto de 2002.

Aprobado en sesién de Ayuntamiento del dia 29 de
agosto de Dos Mil Dos.

El Presidente Municipal, LUIS CARLOS LEGUER
RETOLAZA.- Rubrica.- Vicepresidente, Arq. Rubén
Medina Reyes.- Rubrica.- Regidores:- Arturo Chagolla
Bucio.- Rubrica.-Laura Elena Rubalcava Garcia.-
Rubrica.-Arqg. Carlos Fernandez Aldrete.- Rubrica.-
Lic. Antonio E. Flores Casillas.- Rubrica.-Arq. Pedro
Castillo Sanchez.- Rubrica.-Socorro Davila Sosa.-
Rubrica.-Dr. Vicente Preciado Zacarias.- Rubrica.-

Lic. Hugo Contreras Zepeda.- Rubrica.-Luz Ma. Novoa
Barragan.- Rubrica.- Héctor Gonzalez Ochoa.- Rubrica.-
Lic. Anselmo Abrica Chavez.- Rubrica.-Lic. Everardo
Santana Aguilar.- Rubrica.-El Secretario General,
Lic. Mauricio Fabian de la Cruz.- Rubrica.-



