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DEPENDENCIA: Sala De Regidores

OFICIO: 0114/2019

ASUNTO: Convocatoria a Reunion
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A CUSE bpeLos

REGIDORES INTEGRANTES DE LA COMISION E. P. 0
DE DESARROLLO HUMANO, SALUD PUBLICA E HIGIENE Y Reclbi
COMBATE A LAS ADICCIONES, Y le:2shre
FUNCIONARIOS INVITADOS Chove

PRESENTE:

Con un cordial saludo me es grato dirigirme a Usted, por este conducto para informarle que
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115 constitucional, 27 de la Ley de Gobierno
y la Administracion Publica Municipal, 40 al 48 y 57 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco, se convoca a la Quinta Sesion Ordinaria
de la Comision Edilicia Permanente de DESARROLLO HUMANO, SALUD PUBLICA E
HIGIENE Y COMBATE A LAS ADICCIONES, misma que tendra verificativo el dia jueves
21 veintiuno del mes de marzo de la presente anualidad, a las 12:00 doce horas en las
instalaciones de la Sala Maria Elena Larios Gonzéalez que se ubica en el interior de la
Presidencia Municipal. La cual se desarrollara bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA
Lista de asistencia y declaracion de Quérum Legal
Lectura y aprobacién del orden del dia
Informacion sobre la recepcion del Acuerdo Legislativo AL-90-XLII-19 por el
Congreso del Estado de Jalisco, para su estudio, andlisis y posterior dictaminacion
por la presente Comision. (se adjunta documento en mencion).
4. Asuntos varios

5. Clausura
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Sin otro particular por el momento, y en espera de su favorable presencia asi como
oﬁsu puntual asistencia, me despido de no sin antes reiterarme a sus apreciables
v oordenes.
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\ ™\ 2019, AN DEL LXXX ANIVERSARIO DE LA ESCUELA SECUNDARIA “LIC. BENITO JUAREZ”
\\ = Ciudad Guzman, Mpio. De Zapotlan El Grande, Jalisco, A 11de Marzo de 2019
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